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Predmet Skolskej in5pekcie
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Zistenia a ich hodnotenie

vychovy avzdeltxania

Zi,kladn0 fdaje
Kontrolovanli subjekt bola 5t6tna stredn6 odborn6 Skola s vyudovacim jazykom slovensk;fm.

V Skole bolo vzdel6vanych 502 Liakov v 22 triedach denn6ho Stridia, z toho 433 Liakov

(l8tried) vstvorrodnom Studijnom odbore, 12 Liakov (1 trieda) v nadstavbovom Stirdiu

a56Liakov (3 triedy) v trojrodnom udebnom odbore. V udebnom odbore Skola vzdel|vala aj

43 Liakov (2 triedy) v externom Stfdiu, ktor6 bolo rcalizovand di5tandnou formou.

V dennom Stridiu Skola evidovala 17 Liakov so Speci6lnymi qfchovno-vzdel6vacimi
potrebami ISVVP;, v5et(fch so zdravotnym znevyhodnenim. V skupine Studijnlich

a udebnych odborov 26 elektrotechnika poskytovala vzdeliivanie Ziakom v 3 Studijnich

a 1 udebnom odbore. V skupine 34 polygrafia a mddid Skola vyudovala spolu l7 Liakov

(v 3. a 4. rodniku) v Studijnom odbore, ktor;f bol v ritlme.

V Skole bolo zriadend Centrum odborn6ho vzdel6vania pripravy pre elektrotechniku.

Riadenie Skoly r
Vychovnovzdelilaci proces sa uskutodioval podfa 8 Skolskych vzdel|vacich programov

(SkVP). Splatnost'ou od 1.9.2013 Skola vypracovala 4 SkVP -2 pre Stvorrodn6 Studijn6

odbory (ISCED 3A) 2697 K mechanik elektrotechnik a 2682 K mechanik poiitaiovych sietl,



dalej 1 pre nadstavbov6 Stfdium 2675 L elektrotechnika a1 pre trojrodny udebny odbor

(ISC-ED iq ZOAS H I I elektromechanik - silnoprildovd technika, podl'a ktor;fch sa vyudovali

Liaci La2.rodnika. Pre Ziakov 3.rodnika udebndho odboru (2683 2 ll elektromechanik -
silnoprtidovd technika) a 3. - 4. rodnik Studijnlich odborov (2697 4 mechanik elektrotechnik,

ZOA| q mechanik poi{taiov!,ch sieti a 3447 i [rafik digitdtnych mddii) boli vyuZivand + SkVp

splatnost'ou od i. g.2010. Kontrolovan6 SkVP (2697 K mechanik elektrotechnik, 2682 K
mechanik poi{taiovych sietf, 2683 H Ilelektromechanik - silnoprildovd technika) boli

uypru"ouurr6 podfa prislu5ndho St6tneho vzdel6vacieho programu (SVP) pre skupinu

Siudijnjch u re"bny.h odborov 26 elektrotechnika a ich Struktrira bola v sirlade

s ustanoveniami Skolskdho z6kona. Aktu6lne zmeny a ripravy v St<Vp boli zaznamenand

v zinnamoch o jeho revidovani.
Ciefom a poslanfm Skoly podfa St<Vp bolo pripravit' Ziakov na povolanie ziskanim prvej

kvalifik6cie, vychovou I dodrZiavaniu etickfch a fudskych principov a formovanim ich

postojov. Vo vlastnom zafircrani Skola deklarovala snahu o zvy5ovanie kvalitativnej trrovne

vzdeittvanianazSklade vykonanej SWOT analyzy, ktorej obsah kore5pondoval so zistenym

stavom v Skole. V profile absolventa jednotlivych SkVP bola zadefinovand celkov6

charakteristika absolventa a jeho kompetencie, ktord boli zamerand okrem odbornych znalosti

aj na pripravu Ziakov na d'alSie vzdelitvame.

V tupitot" ,,Organizadn€ podmienky" boli zadefinovand doklady o ziskanom vzdelani

po irspe5nom ukondeni Stirdia a spdsob jeho ukondovania.

}u*o.tuttrir east' Skvp pre udebny odbor 2683 H I lelektromechanik * silnoprildovd technika

tvorila kapitola ,,Organrzttcia vychovy avzdel|vania v externej forme Stfdia", kde boli

popisand poZiadavky na prijatie uchddzada na Stridium (fspein6 vykonanie

z1ierednej/maturitnej skir5ky), podmienky na absolvovanie praktick6ho a teoretickdho

vzdel1vania, udebnd pl6ny (UP) externdho Stridia a syst6m hodnotenia Ziakov.

Up jednotlivych St Vp akceptovali r6mcov6 udebn6 pl6ny (RUP) SVp a pozn6mky k nim.

Ich sireast'ou boli prevodniky na tvorbu vlastnych UP, v ktorych boli predmety zatadene

do vzdel6vacich oblasti. Stanoven6 minim6lne podty hodin SVP boli rozSiren6 o urdend

disponibilnd hodiny. Posilnen6 bolo vo v5etkych St<Vp vo viidsej miere odborn6 vzdelfwame

s dbrazom na praktickri pripravu. Okrem toho bol celkoqf podet tyLdennych vyudovacich

hodfn na.4f5eny za cel6 Stridium v Studijnom odbore 2697 K mechanik elektrotechnik

o 5,5 hodin, 2682 K mechanik poiitaiovych sietf o 6,5 hodin a v udebnom odbore

2683 2 I I elektromechanik - silnopr{tdovd technika o 0,5 hodiny, pridom nebol prekrodeny

maxim6lny podet liZdenn;ich vyudovacich hodin. Predmety v aktu6lnych UP boli zaradene

do vzdel6vacich oblasti v srilade s prevodovou tabul'kou. Sridast'ou UP boli prekopirovan6

pozn6mky so SVP, neboli v5ak upravend na vlastnd potreby Skoly.

Ue.btte osnovy (UO) boli rozpracovand pre v5etky predmety v podte hodin stanovenych

jednotlivymi UP. Obsahovali charakteristiku a ciele vzdelixania, deklarovali qfstupy
-zo 

vzdeldvania v rozsahu ustanovenom obsahovS,m avykonovym Standardom prislu5n;ich

SVp. tcn sfdast'ou boli strat6gie vyudovania, kfridovd kompetencie Ziakov a udebn6 zdroie,

UO odbornych predmetov teoretick6ho i praktick6ho vzdel|vania v jednotlivych odboroch

boli podfa slov odbornikov zpraxe rozpracovane tieL v rozsahu ustanovenom obsahov;ich

a vykonovfch Standardov prislu5n6ho SVp. Vo vzt'ahu k obsahu predmetu zriklady

elektroniky v 1. rodniku.v Studijnom odbore mechanik poiitaiovych sietf odbornik navrhol

presunrit' dast' udiva (zosiliovade, oscil6tory, modul6cie) do vy55ieho rodnika z ddvodu jeho

n6rodnosti pre Ziakov 1. rodnika. Nastavenie obsahu odborn6ho vzdeldvania v jednotlivych

predmetoch arodnikoch azdrovei. teoretickd .apraktickd udivo na seba nadviizovalo'

Prirealizftcii SkVP udebn6ho odboru 2683 H ll elektromechanik - silnoprudovd technika

Liakov 3. rodnika, kde bola na odbornom vycviku-vykonan6 hospit6cia odbornikom zpraxe,

bolo zistend dasov6 nedodrZanie preberan6ho udiva spdsobend vykondvanim prileZitostnej

produktivnej pr6ce Ziakov vo firme. Odbornlf vycvik bol zabezpedovany v Skolsk;fch dielflach

io Specializovanym vybavenim podfa jednotliqich tematickych celkov pod vedenim
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viacerych majstrov odbornej vfchovy (majster OV) s prisluSnou Specializ6ciou.

Pri organizitcii odborndho vycviku dochddzalo ku striedaniu viacerych skupin Ziakov triedy
v danom odbore na Specializovanlich pracovisk6ch, pridom doch6dzalo k men5iemu

dasovdmu posunu pi nadvaznosti praktick6ho vyudovania na teoretickd vyudovanie. Podfa

slov riaditefa Skoly, vpripade udiva preberan6ho napraktickom vyudovani pred jeho

vysvetlenim na teoretickom vyudovani, zabezpedil jeho roz5ireny qiklad prisluSny majster

OV v r6mci in5truktdZe. Za vyslednd hodnotenie Ziakov zodpovedal urdeny majster OV
naziklade podkladov zpriebelnej klasihk6cie Ziakov na jednotliv;fch pracoviskdch ostatnymi

majstrami OV.
Skola mala tozpracovan;f sp6sob a organizdciu reahztrcie kurzov v samostatnej prilohe SkVP.

V SkVP Skola deklarovala-podmienky vzdeliwania Liakov so SVVP s uvedenim podmienok

ich prijatia na Stridium s ohfadom na charakter Studijndho odboru. Integrovani Liaci mali
vypracovand individu6lne vychovno-vzdeldvacie programy (IVVP).
StVp Uoti prerokovan6 v pedagogickej rade a rade Skoly, vyjadrenie k ich odbornej zloLke
podala Slovenskd obchodn6 a priemyseln6 komora (SOPK). Na webovom sidle boli
zverejnen6 udebn6 pl6ny a charakteristika odborov a odkaz na moZnost' nahliadnutia

do ripln6ho znenia SkVP na sekretari6te Skoly.

Skola mala vypracovany sribor pisomnych dokumentov srivisiacich sjej riadenim,

organiz6ciou, vychovou avzdel|vanim, ktor6 boli prerokovan6 v pedagogickej rade.

Pedagogick6 dokumentdcia bola veden6 na tladiv6ch podl'a vzorov schv6lenych

a zverejnenych ministerstvom Skolstva. Plan prdce, ktory si Skola ponechala ako interny

dokument, vychddzal z analyzy vychovnovzdel|vacej dinnosti za predchhdzajtrci Skolsky rok,

aktu6lnych Pedagogicko-organizadnlfch pokynov a Koncepdn6ho z6meru rozvoja Skoly.

Hlavnd rilohy v flom boli rozpracovand na diastkovd, v ktorych bola urden6 osobn6

zodpovedno st' za splnenie pridelenych irloh a terminy ich splnenia. Zacielen6 boli najmii

naskvalitnenie podmienok vychovy avzdel|vania,na zabezpedenie spolupr6ce s fyzickymi
apr6vnicklfmi osobami v oblasti odbornej prfpravy Liakov,na preventivne a vol'nodasov6

aktivity Ziakov. Niektor6 boli zacielend na oblast' vzdel|vartia uditefov, na dinnost'

predmetovych komisii, koordin6torov, qfchovn6ho poradenstva a triednych uditefov.

Zpedagogick;ich r6d boli vyhotovovand z6pisnice v srilade s rokovacim poriadkom. Niektord
Dohody o zabezpedeni praktickdho vyudovania (d'alej dohody) neobsahovali n6leZitosti

stanoven6 pr6vnym predpisom (chfbalo v nich uvedenie pracovnych a hygienick;fch
podmienok - poskytovanie vystroja, nilradia a osobn;fch pracovnych prostriedkov pre Ziakov).

Prilohou dohdd bola doch6dzka Liakov, zozrtam inStruktorov zabezpedujricich dozor

nad Ziakmi na zmluvnych pracovisk6ch a potvrdenie o absolvovani ich odbornej pripravy.

Odbornri pripravu inStruktorov vykon6vali povereni pedagogicki zamestnanci Skoly podl'a

rozpracovandho obsahu vzdel|vania. Ojedinele sa vo vedeni dokument6cie vyskytli form6lne
chyby (vykonilvanie opr6v chybn;ich ridajov nekorektn;fm sp6sobom, nendleZite oznadenie

tried) v niektorych triednych knih6ch a v dennikoch evidencie odborn6ho vycviku. Niektori
uditelia zaznamenali v triednych knih6ch len v5eobecny ninov udebnej t6my, resp.

opakovanie udiva, preberand alebo opakovand udivo bliZ5ie ne5pecifikovali.
Rodnli pl6n kontinu6lneho vzdel|vania pedagogickjch a odbornych zamestnancov bol
vypracovany a dominovdli v riom vzdel6vacie aktivity s ohliadom na poLiadavky a ciele Skoly

deklarovand v SkVp a v Koncepdnom zdmere rozvoja Skoly. Viaceri uditelia (32) absolvovali
r6zne formy vzdeltwania (adaptadn6, Specializadn6, aktualizadnd, inovadn6). Niektori uditelia
vseobecnovzdelitvacich predmetov absolvovali vzdel|vanie zameran6 na inovadn6 met6dy

a formy vyudovania v edukadnom procese s ohl'adom na rozvijanie kfirdovych kompetencii
Ziakov. Uditelia odbornych predmetov absolvovali vzdeliryanie zameran6 na tvorbu grafiky
2D a3D, na qfkon Specializovanlfch dinnosti srivisiacich s odbormi vzdel6vania v Skole,

naprogramy siet'ovych technologii CISCO anf automatizalni techniku. Majstri OV
absolvovali Skolenie zamerand na vyrobu elektromotorov, rozvhdzaEov a komunikadnych



v jednotlivlfch oblastiach Skoly. Predmetov6 komisia pre odbornd a silnoprudovd predmety
na vzdel6vanie tykajirce sa problematiky svietidiel a svetelnfch zdrojov Philips,
bleskozvodov, elektroin5tal6cii s komponentmi ABB, Struktfrovandho kabel6Zneho syst6mu
KELine adizajnovy rad spinadov basic55. Predmetovd komisia pre IKT mala napl6novan6
vzdel6vanie zamerane na principy a protokoly v smerovly'ch a prepinan;fch siet'ach, na priicu
sinteraktivnou tabufou anaobozn6menie sa uditel'ov srdznymi technol6giami pristupu
k internetu. Internd vzdel6vanie sa realizovalo prevaine teoreticky na zasadnutiach
predmetovych komisii alebo pedagogickej rady, do preukfnali z6pisnice z ich zasadnuti.
In6 formy interndho vzdeliwania uditefov (otvoren6 hodiny, vzdjomnd hospit6cie) neboli
realizovand, do malo za n6sledok slabSie rozvijanie niektor;ich kl'ridovfch kompetencii Liakov
uditel'mi v edukadnom procese (obdianske a soci6lne kompetencie, kompetencie
k celoZivotndrnu udeniu sa Ziakov a kompetencie v oblasti vyuZivania IKT), do vyplynulo
z hospit6cii vykonanych Skolskou in5pekciou
Vnritorny syst6m kontroly a hodnotenia vzdelilacich vysledkov Ziakov bol sridast'ou SkVp.
Bol prerokovany v pedagogickej rade a schv6leny riaditefom Skoly. V StVp platn;fch
od 01. 09. 2010 boli sp6sob, met6dy a formy hodnotenia rozpracovand v samostatnej prflohe
St<Vp. V SkVP platnych od 01 . 09. 2013 boli v5eobecn6 ridaje tfkajirce sa hodnotenia
uvedend v samostatnej kapitole a vo vnritornej smernici vydanej riaditel'om Skoly, ktor6
vychildzala z metodick6ho pokynu na hodnotenie a klasifik6ciu Ziakov stredn;fch Skdl.

V smernici boli uveden6 len krit6ri6 hodnotenia piatich odbornych predmetov (,,zhsady

hodnotenia a klasifikdcie odbomlfch predmetov informatickych" - aplikovan6 informatika,
programovanie...), krit6ri6 hodnotenia ostatn;fch predmetov, s qfnimkou spomenulfch, boli
iirdast'ou UO, dim systdm bol menej prehliadny. Ziaci skrit6riami hodnotenia boli podl'a
vyjadrenia vedricich zamestnancov Skoly i oslovenych uditefov obozniimeni na triednic(ich
hodin6ch a na rivodnfch hodin6ch v predmetoch. Vedenie Skoly v r6mci svojej kontrolnej
dinnosti dodrliavanie schvrllen6ho vnritorndho systdmu nekontrolovalo. O mimoriadnom
zhor5eni prospechu a sprSvania sa Ziakov riaditef Skoly informoval z6konnfch z6:stupcov

liakov preukdzatelnym sp6sobom. Vnritorny syst6m kontroly a hodnotenia zamestnancov bol
v strudnej forme sridast'ou SkVP, pridom form6lne obsahoval niektor6 met6dy hodnotenia,
ktord Skola nerealizovala (hodnotenie uditefov Ziakmi, vzilomn6 hodnotenie uditefov).
Na hodnotenie pedagogickfch zamestnancov boli stanoven6 krit6ri6 hodnotenia, ktor6 vSak

z ddvodu prvdho funkdndho obdobia riaditefa Skoly budri pri hodnoteni zamestnancov

uplatnend aZ koncom Skolskdho roka. V rodnom pl6ne kontrolnej dinnosti na rok 201412015

boli stanovend oblasti a ciele kontroly, ch;ibali stratdgie, n6stroje, met6dy a formy kontroly.
Ciele hospitadnej dinnosti i niektord sledovan6 kompetencie uditel'ov boli stanoven6
bez predchddzajicej anallzy poukazujricej na potrebu ich kontroly zo strany vedircich
zamestnancov Skoly. Vedirci pedagogicki zamestnanci kontrolnir dinnost' vykon6vali,
v pripade zistenia nedostatkov nie vZdy uplatnili opatrenia, n6slednd kontrola akcept6cie
uplatnenych opatrenf nebola preukinan|. Zistenia z kontrolnej dinnosti boli prerokrivan6
na poraddch vedenia Skoly a na pedagogickej rade.

Skola v minulom a tomto Skolskom roku zapdjala Liakov do Skolsk;fch a mimo5kolsk;ich
aktivit, ktord vyznamne ovplyviovali jej v;fchovno-vzdeltlaciu dinnost' ryVe). Patrilo sem

zapojenie Ziakov do projektu s celoslovenskou pdsobnost'ou SMAPUDE_LIFE so zameranim
na zqiSenie povedomia vo vyuZivani biomasy a sol6rnej energie ako dom6cich obnovitefn;fch
zdrojov energie, zapojenie do projektu NAJLEPSI NAPAD OZE orientovanom na pripravu
na Strojarsku olympi6du 2014 a2015 (na STU v Bratislave) a zapojenie sa do projektu Skoly
s ohfadom na ekologick6 podmienky (Zber pouZitych bat6rii). Okrem toho zapojila Ziakov
do Stredo5kolskej odbomej dinnosti (akturilne '6 projektov), do predmetovej olympi6dy
v anglickom jazyku, biblickej olympi6dy a matematickej sft'aZe Matematiclqt klokan.
Hlavnym zintjmom Liakov bolo zirdastnit' sa hla\ne r6znych technickfch sut'aLi: Zenit
v elektronike (umiestnenie Ziakov v celoslovenskom kole), Celoslovenskej silt'aZe odbornych
vedomosti a prakticlqtch zruinosri v NiZnej a v Liptovskom Hr6dku (popredn6 umiestnenia



Liakov na L al3. mieste). Na medzinarodnej stit'aii zruinosti v ieskej republike ziskali Liaci

peknd 2. miesta. Na celoslovenskej prehliadke technickej tvorivosti Mlad!' Norca v Nitre

a Strojdr - Inovdtor v KoSiciach ziskali viaceri Liaci L miesta. Okrem technickych sirt'aZi boli

zapojeni do Sportovych sut'aLi v cezpolinom behu, v lylovani a snowbordingu, v pl6vani,

u ,tolno* tenise, Sachu, futbale a basketbale. Z hl'adiska vychovn6ho pdsobenia

azvidrtelnenia Skoly vregi6ne boli organizovand aj doplnkov6 aktivity spolodensk6ho,

kultrirneho a humanitn6ho charakteru - Defi otvorenych dverf, Burza informdcii - prezentdcia

ikoly, dobrovol'n{cke zbierl<y, vyddvanie Internetovych novfn, predndilqt s osobnost'ami

spoioienskdho iivota, atd'.) balej Skola poskytovala rodidom a verejnosti inform6cie o Skole

prostrednictvom intemetu, aktualizovala str6nky webov6ho sidla Skoly. Nadv?izovala

spoluprdcu so Skolami a in5tituciami v p6sobnosti ZSK a mesta. Vnftorne a vonkajSie

priestory Skoly boli vhodne, disto a esteticky upraven6.

Ziacka St otrm rada v Skole nebola doteraz ustanoven6 . Z roiltovorov s riaditel'om Skoly, jeho

z6stupcami a vychovnou poradkyriou vyplynulo, Ze najnesk6r do konca marca 2015 sa

pridinia o j ej ustanovenie. Do rady Skoly j e zatial kooptovany Liak 3 . rodnika.

V dotaznik och zadanych 63 Ziakom 2 tried tretieho rodnika a 1 triedy druhdho rodnika sa

menej ako polovi ca Liakov (4I,21 %) vyiadrila, Ze Skola plni ich odakdvania,28,57 o/o Liakov

by si vybraio inri Skolu a rovnaky podet sa vyjadril, Ze to nevedia posirdit'. AZ 88,89 o/o Liakov

mit vikole pocit bezpedia. Podl'a nizoru 50,79o/o Liakov byva d6vodom nevhodn6ho

spr6vania ru Ziukou na vyudovani ich nedostatodny respekt vodi uditel'ovi, 33,33 oZ si mysli,

i" sir to nezaujimavd vyudovacie hodiny a25,40o/o Ziakov poukdzalo na nadradeny

a povy5enecky vzfah uditel'om k Ziakom, niekofki Liaci pouk6zali fla ned6sledn6

uplutiouutrie napomenuti pokarhani stanovenych v Skolskom poriadku i vynucovanie si

pozornosti neprimeranfm sp6sobom (kridanie, nadSvanie). Vo vofn;fch odpovediach

iyt u.lt.i"tr sa vzdeliwania opytani Liaci Skoly najdastej5ie poukazovali na zmenu pristupu

niektorych uditel'ov a majstrov OV, ktori by mali byt'priatefskejSi, spravodlivo hodnotit'a nie

podl'a.r6ludy, zmenit'sp6sob vyudovania na te6rii aj na odbornom vycviku, zlepSit'technickd

vybavenie, uplatriovat' viidSiu ndzornost' vyudovania, viac pom6cok, nov5ie poditade, viac

ntain matematiky, viac praxe ako te6rie, aby uditelia kl6dli d6raz na ddleZit6 veci v udebnych

osnov6ch, ktore budri potrebovat' pre prax. TieZ sa vyjadrili, Le by prijali aj prisnejSie

hodnotenie Ziakov. V odpovediach t;ikajricich sa budovy Skoly a jei prevadzlqt pouk6zali

na potrebnri vymenu okien a s tym srivisiace zlep5enie kfrenia, rekon5trukciu toaliet,

,r".rolrouunie niektorych tried, vydlenenie fajdiarskeho priestoru pre Ziakov nad 18 rokov.

Na z6klade pozorovania vychovno-vzdel6vacieho procesu moZno konStatovat', Le vzt$omny

vztah medzi uditefmi aLiakrrri poskytoval Ziakom pocit bezpedia a istoty, na Skole vl6dla

pozitivna atmosf6ra. Podl'a vyjadrenia dlenov vedenia prevl6dala medzi Skolou a rodidmi

primeran6 vzt$omn6 spolupr6ca. Zo zadanych dotaznikov uditefom vyplynulo, Ze kl[ma

na odbornej ikole bola onorend.
Vychovnd poradenstvo bolo zabezpedenl. Zikladom pr6ce vychovnej poradkyne bola

oblast'rie5enia vzdeli1acich a osobnostnych potrieb a probldmov Liakov v spolupr6ci

s triednymi uditel'mi a rodidmi formou konzult6cii a individudlnymi pohovormi so Ziakmi,

o ktorlich si viedla pisomnir dokumentdciu. Usmerfiovala proces integrdcie Ziakov so SVVP

s triednymi uditefmi a zabezpedovala odborn6 poradenstvo v spolupr6ci s Centrom

pedagogicko-psychologick6ho poradenstva a prevencie (CPPPaP) v Ziline. Monitorovala

uy.ttouno-u zielilvacie vysledky Liakov so SVVP, kontrolovala platnost' spr6v a sledovala

ridiagnostiku Liakov. Zabezpe(ovala asledovala adaptadny proces Ziakov 1. rodnika.

V spolupr6ci so Skolskjm psychol6gom venovala pozornost' vykonovym zlyhaniam Liakov

ako inaruSeniu Studijnej motiv6cie. Podiel'ala narealiztrcii programov naeliminovanie

neZiaduceho spr6vania sa Ziakov a zniLovania ich absencie podas vyudovania. V profesijnej

orientdcii spolupracovala s Uradom pr6ce soci6lnlch veci a rodiny v Zihne a Region6lnym

centrom i Zrhne. PriebeZne poskytovala Ziakom informdcie o moZnostiach Stridia

na vysokych 5kol6ch. Svoju dinnost' realizovala podfa vypracovan6ho rodn6ho pl6nu pr6ce.
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Dokument6cia vychovn6ho poradenstva bola funkdn6 a prehliadne spracovan6, konzultadnd

hodiny boli stanoven6.

Riadenie ikoly bolo na dobrei iltovni,

Podmienky vfchovy a vzdelivania
Riaditel' Skoly ajeho z6stupcovia spif,ali kvalifikadn6 predpoklady na vlikon riadiacej

funkcie. lrtaii absolvovand funkdnd vzdel6vanie, riaditel' Skoly a jeho z6stupkyia

pre teoretick e vzdeldvanie v zmysle predpisov absolvovali aj 
^!nte.n-6 

inovadn6 vzdelSvanie

pre riadiacich zamestnancov 5k61. Dvaja hlavni majstri OV tieL spliali kvalifikadnd

predpoklady na vykon riadiacej funfcie a ukondili funkdn6 vzdel6vanie. ' Odbornost'

vyuOovania v odbomom vzdeltwari bola 100 %o avo v5eobecnom vzdel6vani bola 98,96o/o.

Vyudovaci proces bol s vynimkou 4 hodin v5eobecnovzdelsvacich predmetov (3 etickd

vy.houa, 1 informatika) zabezpedovany odborne pedagogicklfmi zamestnancami, ktori spiiali

stanoven6 kvalifi kadnd predpoklady.

';f::::K"f:K:Jo{ro.", sa viidsino u reatrzoval v skolsklich priestoroch. skola sidlila

vo vlastnych priestoroch pozost6vajricich z dvoch budov - hlavnej a vedliaj5ej. Vedfajsia

budova 
-sliZila 

p6vodne ako Skols[f internSt, udebne boli postupne vybudovand

zintem1tnych izieb. Skola nedisponovala Skolskou kniZnicou a Skols(fm intern6tom. Liaci

mali k dispozicii skrinky na odloZenie osobnych veci, Skolskf bufet a n6pojovlf automat.

Ich stravovanie bolo zabezpeden6 vo vydajnej Skolskej jed5lni s diastodne obmedzenfm

priestorom vzhl'adom nu pod.t stravujfcich sa Ziakov a uditel'ov. Pre vychovnir poradkyiu

a uditelov boli zabezpeeene vhodn6 podmienky (samostatnd miestnost', zborovia, kabinety

s pripojenim na intemet). V hlavnej budove bolo 12 kmefiovych udebni, I udebia CUJ,

+ oAtorne udebne a telocvidia. Sirdast'ou telocvidne boli Satne, soci6lne zariadenia, sprchy

pre Ziakov a sklad pre telocvidn6 n6dinie. Skoh nemala vybudovane Liadne Sportovisk6, dim

toli obmedzene mohnosti Ziakov naziskanie zrudnosti a schopnosti najmii z oblasti atletiky

a netradidnych Sportov. podfa vyjadrenia uditellov telesnej a Sportovej vychovy niektor6 udivo

(Sprinty, prekaiky, vrhy, hody, skoky do v;f5ky, do diafky, trojskok, viacboj...) odudili

v telocvidni. Vo vedfajsej budove bolo 6 klasickych udebni, 4 udebne CUJ, 5 odbornych

udebni a 2 dielne pre praktick6 vyudovanie. Cel;f Skolsky arehl bol oploteni. V oblasti

priestorovych podmienok bola potrebn6 najmii vymena okien, podlahovej krytiny

v telocvidni, v niektorfch udebniach.

Sridastou hlavnej budovy bol aj risek praktick6ho vyudovania. V hlavnej budove bola

zriadenitudebia pre vyudovanie odbornych predmetov teoretick6ho vzdel6vania pre Studijny

odbor 2697 K m-echanik elektrotechnik, ktorh vyhovovala a zfurovei aj bola vyuZivanS ako

udebia automatizadnej techniky, d alej 3 udebn6 priestory pre praktick6 vyudovanie, z toho

2 pre Studijn;i odbor mechanik elektrotechnik (laborat6rium elektrotechnickych merani,

ueebfa silnopnidovej techniky) a 1 pre Studijn;i odbor 2682 K mechanik poi[taiovych sietf

(odborn6 ueebfa pre elektrick6 merania). Uveden6 odbom6 udebria pre elektrickd merania

bola podl'a .oruih,, vyuLivanh aj pre udebny odbor 2683 H I I elektromechanik -
silnopit)dovd technikn. Vo vedfajSej budove bola zriaden6 I odbom6 udebia pre programovd

vybavenie poditadov pre vyudovanie Studijndho odboru mechanik poditadovych sieti

a'2 dielne pt. odbomf vjcvik. Dielne pre praktickd vyudovanie boli zriadene ako

Specializovand pracovisk6, niektord dielne boli zriaden6 rovnak6 vo viid5om mnoZstve, napr.

pre Studijny oAbor 2682 K mechanik poiitaiovych sietf boli zriaden6 2 dielne pre rudn6

rpru.ouuni. materi6lov a 4 dielne pre poditadov6'siete. Pre Studijny odbor 2697 K mechanik

ilektrotechnikboli zriadene tieL 4 udebne qipodtovej techniky a 4 dielne pre rudn6 obrdbanie'

Dielfia urden6 normativom pre elektrotechniku, elektroniku a in5tal6cie bola rozdelen6

na 2 miestnosti (samostatne pre elektrotechnika a elektroniku a samostatne pre in5tal6cie).
pre udebny odbor 2683 H I I elektromechanik - silnoprudovd technika boli zriaden6 2 dielne



pre rudnd spracovanie materi6lov. Navy5e bola zriaden6 dielia ,,leptdrei", ktord slirZila ako

Specializovand pracovisko pre pr6cu s kyselinami pri vytvdrani plo5nych spojov v Studijnom

odbore mechanik elektrotechnik. Nedostatkom podfa odbornika zpraxe bolo, Ze niektord

dielne a odborn6 udebne neboli oznaden6 tabufkou s prisluSnym n6zvom priestoru v zmysle

normativov. Z odporidan;ich udebnych priestorov pre odbor mechanik elektrotechnik mala

Skola vybudovanri multimedi6lnu udebiu . Liaci mali k dispozicii Satne a soci6lne zariadenia.

Pre majstrov OV boli zriaden6 kabinety a Studovia s odbornou literatrirou. Vo vedl'ajSej

budove bola vybudovan6 odborn6 udebfia pre programovd vybavenie poditadov pre Studijnf

odbor mechanik poiitaiovych sieti a udebne vypodtovej techniky s IKT, ktor6 sa vyuZivali

okrem odbornych predmetov aj na vyudovanie predmetu informatika. Aj v tejto budove boli
vybudovan6 kabinety pre uditeliov a soci6lne zariadenia pre uditefov i Ziakov.

Interidrovd priestory boli vyuZivand podl'a rozvrhu aprevSdzkovych poriadkov udebni

vo vyudovacom i v mimo vyudovacom dase. Pre mimoSkolskir dinnost' bola vyuZivan6 najmii

telocvidria. Skola nemala vybudovany bezbarrdrovlf pristup, ani upravend udebnd priestory

a hygienicke zaiadenie pre potreby Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

Ziaci 1. 3. rodnika vykonfvali odborny qfcvik formou skupinov6ho vyudovania

pod vedenim majstrov OV. Ziaci 4. rodnikov Studijn;fch odborov vykon6vali praktickd

vyudovanie v zmluvnych firm6ch nazhklade doh6d o zabezpe(,eni praktick6ho vyudovania.

Na zfklade vykonanej kontroly zikladnych priestorovych podmienok v spolupr{ci
s odbornikmi z praxe moZno kon5tatovat', Ze Skola disponovala zdkladnymi priestormi
pre vzdelfvanie podl'a poZiadaviek normativov pre Studijn6 odbory 2697 K mechanik

elektrotechnik, 2682 K mechanik poiltaiovych sietf a uiebnf odbor 2683 H lI
elektromechunik - silnoprrtdovd technika v srilade s ich obsahovfm zameranim.

M ate ridln o -te c h n ic kd p o dmie n ky
Jednotlivd udebnd priestory pre v5eobecnovzdelivacie predmety boli vybaven6 zitkladnym

zariadenim. Dataprojektor bol inStalovany lenv 2 udebniach CUJ. V jednej z nich (nemeck;f

jazyk) bola aj interaktivna tabul'a a 8 Liackych poditadov. Uditelia mali k dispozicii notebook

a v kaZdom kabinete dataprojektor s moZnost'ou jeho prenosu na vyudovaciu hodinu

a in5taldcie podl'a potreby. Pri kontrole vyudovacieho procesu teoretick6ho vyudovania bolo

zistend vyuZitie tejto didaktickej techniky na m6lo vyhovujricej irrovni. Podfa slov uditefov

moZnost' prenosu didaktickej techniky nevyuZili z nedostatku dasu na jeho in5tal6ciu

pred hodinou. Telocvidfia bola vybaven6 zilkladnym n6radim, lani atyde na Splhanie boli
snimatel'n6, v dase kontroly boli odloZen6 v kabinete.

Pre odborn6 teoretick6 vzdeldvanie boli odbomd udebne a laborat6ria vybavend

predpisanym vybavenim a didaktickou technikou. Laborat6ri6 a niektor6 odborn6 udebne boli
vytvorend ako kombin6cia odbomych udebni a laborat6rii pre viacer6 Studijne odbory

a udebny odbor s vybavenim podl'a ich normativov. Ich vybavenie podl'a potreby

a obsahov6ho zamerania bolo moLne vyuZit' na vyudovanie predmetov teoretick6ho

i praktickdho vyudovania.
Pre praktick6 vyuiovanie boli okrem niektorych odbornych udebni a laborat6rri vyuLivane

najmii dielne. Vybavenie niektorych dielni umoZiovalo podfa potreby a obsahu preberandho

udiva vyuiivat ich na praktickd vyudovanie pre viacerd odbory v skupine vyudovanych

odborov 26 elektrotechnika. Svojim zariadenim avybavenim vyhovovali v5etkym prislu5nfm

normativom.
Pozitivom bolo, Ze okrem povinndho vybavenia bolo laborat6rium elektrickych merani
vybavend najmodernejSou meracou technikou vyuZitefnou pre revizneho technika v praxi,

analyzifiorom vykonu atermoviziou. Dielfia pre'rudnd spracovanie materi6lov bola doplnen6

prostriedkami IKT, predpisanym softvdrom, dataprojektorom, prezentadnou plochou

a televizorom, ktory shiZil ako vefkoplo5n;f monitor. Udebf,a automatizadnej techniky bola

doplnen6 o robotickd pracovisko. Dielia s prezentadnou dast'ou mala okrem predpisan6ho

vybavenia aj IP telef6ny zapojend do siete LAN, kamerovy systdm a multifunkdnri farebnri

tladiarei. V priestoroch praktick6ho vyudovania bola zakomponovan6 skri5obia elektrickyfch
8
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strojov, jej jednotlivd sekcie boli umiestnend v dielni navijania a opr6v elektromotorov
a v udebni automattzadnej techniky. Pre oblast' silnoprridovej elektrotechniky mala Skola

doplnend zhkladne vybavenie odbornej udebne o nad5tandardn6 vybavenie, nazvune,,Siet'ovy
polyg6n", ktory vyuZivali pre ridely modernej qfudby Ziakov v oblasti qfstavby a montdZe

elektrickych rozvodnych k6blovfch aj vzdu5nych sieti nizkeho napatia (NN) aj vysok6ho

naptitia. Napolyg6ne bolo moLne vykon6vat're61ne monthL domovjch pripojok NN, mont6Z

k6bloqfch spojok a v5etklfch rikonov spojenych s reviziami siete, zaistenie vypnut6ho stavu

v rozvodnych skriniach SR a PRIS 3. Udebia bola vybaven6 najmodernej5im profi n6radim

pre pr6cu pod napiitim - Profi n6radie 4l dielne sety (Klaus-Fridrich), meracou technikou
(skirSadky FLUKE Tl50 VDE CAT IV, pristroj na meranie analyzy kvality elektriekej energie

trojflzovy CHAUVIN ARNOUX C.A 8335, multifunkdn6 revizne pristroje na meranie

izola}nych azemnych odporov, impedancii siete METREL EUTOTEST 61557, indik6tory
sledu faz FLUKE g062,digit6lny klie5t'ovy tester zemnychodporov Megger DET 24C. Skola

mala navySe k dispozicii najmodernej5ie hydraulick6 lisovacie sripravy, odizolovacie
kufrikovd sety AG 3010, najmodernej5ie ochrannd celotelove zachythvacie postroje pre prSce

vo vy5ke, tlmide pildu, ochrann6 pom6cky, mont6Znu plo5inu, refazovd kladkostroje KITO
CX 003 250 kg, dielektrick6 zistery a galoSe, skratovacie sripravy a d al5i Specifickyi izolainy
materi6l pre pr6ce pod napiitim. Mohli vyuLivat komponenty pre inteligentnri in5taldciu

Nikobus od firmy NIKO Slovakia. Pre oblast' elektroniky a automatnficie mala Skola

v dielni elektroniky inStalovan6 multifunkdne zariadenie od firmy ABB EJF Brno, ktor6

obsahovalo l0 Liackych pracovisk ajedno pracovisko pre majstrov OV, na ktorom Ziaci

mohli realizova( praktick6 zapojenia anal6govej a digit6lnej techniky pomocou

vymenitefnych modulov a jednoduchym spdsobom pomocou pohybliv;fch vodidov
demonStrovat' zapojenia typu: zosiliovade, tyristorov6 regul6tory, spinade, multiplexery,
radide, generdtory pulzov, tvarovacie obvody. Dielfia pre pneumatiku, hydrauliku
a senzoriku bola vybavend prvkami od firmy FESTO, ktor6 sa vyuiivaji v priemysle

a pracoviskom pre n6cvik a praktick6 vyuZitie bezdotykovych elektronickyfch snimadov.

Z N6rodn6ho projektu odborn6ho vzdeltxania boli Skole dodand 3 dataprojektory,

3 notebooky a 3 audiovizuillne vybavenia, ktord eSte v dase konania in5pekcie neboli
nain5talovan6.
Materi6lno-technickd vybavenie v zmluvnych firm6ch, v ktorych vykon6vali odborny qfcvik
Liaci 4. rodnika Studijnych odborov, bolo podl'a vyjadrenia riaditel'a Skoly a z6:stupcu riaditefa
pre praktickd vyudovanie Standardnd aZ nad5tandardnd.

Materi6lno-technick6 vybavenie uiebnych priestorov pre vSeobecn6 vzdel6vanie,
odborn6 teoretick6 vzdelfvanie a praktick6 lyuiovanie bolo v srflade s prislu5nym
normativom pre kontrolovan6 Studijn6 odbory 2697 K mechanik elektrotechnik,
2682 K mechanik poi{taiovj,ch siet{ a uiebnj, odbor 2683 H ll elektromechunik
s ilnopr rtdovd tec hnika,
V Skole pre vyudovanie viidSiny odbornych predmetov vo v5etkych kontrolovanlich
Studijnfch a udebnom odbore chfbali aktu6lne udebnice. Na vyudovani niektorfch predmetdv

(technickd kreslenie, elektrotechnick,i materidly) uditelia pouZivali star6 udebnice, ale aj tie
mali k dispozicii v malom mnoZstve, len pre niektorfch Liakov. Na vyudovanie CUJ si Ziaci

zakupovali jednotn6 udbbnice. Na anglickom jazyku Liaci pouLivali udebnice Solution,

ku ktorym bol vydavatefom spracovany qfukovy program. Na hospitovanych hodin6ch

uditel'ky program nevyuZivali, podfa ich vyjadrenia zd6vodu nedostatodnej technickej

vybavenosti udebni pre anglicklf jazyk. Ojedinele boli na predmetoch zildady
elektrotechniky, elektrick6 merania ^ merania v silnoprridovej technike vyuZivan6

pracovn6 listy a in5trukdnd listy pre predmet praktick6 merania vytvoren6 uditel'mi v r6mci
projektu. Na webovom sidle Skoly bol vltvoreny e-learningovy port6l, ktory bol v 5k. roku
201412015 v ski5obnej prev6dzke azatial ho vyuZhali len 3 uditelia odbornych predmetov.

Pre Ziakov so SVVp Skola nezabezpedovala Liadne kompenzadn6 pom6cky, tdto povinnost'
nevyplyvala z odporirdani zariadeni vychovn6ho poradenstva a prevencie pre ich integr6ciu.



Podmienky na zabezpedenie bezpednosti a ochrany zdravia (BOZ) boli v St<Vp zaptacovane.

Riaditef Skoly mal k uvedenej problematike vypracovan6 intern6 smernice a pokyny, vr6tane

Skolskdho poii^dk,r. Tento bol-prerokovany v pedagogickej rade a v rade Skoly. Liaci s nim
boli preuk6zatel'ne obozn6meni. Umiestneny bol na pristupnom mieste na chodbe

a na webovom sidle Skoly. Stotst<y poriadok obsahoval vSetky n6leZitosti stanovend pr6vnym
predpisom. Boli v iom podrobne rozpracovan6 podmienky BOZ ako aj opatrenia na zaistenie

ochrany Liakov pred diskrimindciou, n6silim a Sikanovanim. Napriek tomu, Ze Skolsky

poriadok obsahoval tieto dasti, odpovede respondentov v zadanych dotaznikoch (63 Ziakov)

boli na othzku zapracovania problematiky ndsilia a Sikanovania v Skolskom poriadku r6zne.

46,03 oh z ntch md za to, Le sa 5k. poriadok zaober| touto problematikou, 34,92 o/o Liakov to

nevedelo posridit' a 19,05 o/o Liakov tvrdilo, Ze nie. V informadnom dotazniku pre riaditel'a

Skoly boli poskytnutd inform6cie o doch6dzke Ziakov v 1. polroku aktu6lneho 5k. roka, ktorri
podl'a vyjadrenia riaditefa Skoly najdastejSie ovplyvriovali zdravotn6 probl6my. Priemer podtu

vyme5kanych ospravedlnenych hodin naLiaka bol 68,9 h, neospravedlnenych hodin 4,47 h.

PribliZne tretinu z celkov6ho podtu neospravedlnenfch hodin v Skole vyme5kali Ziaci plniaci
povinnri Skolskri doch6dzku. Z nich 2 Liaci v tomto obdobi neospravedlnene vynechali viac

ako l5vyudovacich hodin zamesiac. Riaditel'Skoly poslal otom vjednom pripade

ozndmenie prisluSn6mu orgdnu Stftnej spriivy, v druhom pripade po ozndmeni rodidom

o zistenej neospravedlnenej doch6dzky syna a ich n6slednej intenzivnej spoluprdci so Skolou

(obmedzilo sa jeho vyme5k6vanie z vyudovania) ozn6menie prisluSndmu org6nu St6tnej

spr6vy neposlal, do bolo v rozpore s prdvnym predpisom. Z vychovnych opatreni

na zabezpedenie plnenia povinnej Skolskej dochddzky Ziakov a posilnenie discipliny uplatnila
2 druhy vychovnych opatreni (34 napomenuti od triedneho uditel'a, 1 pokarhanie od riaditefa
Skoly) a 1 Ziakovi bolazniLenhznitmkazo sprdvania.

Funkciu koordin6torky prevencie prevzala na prechodnd obdobie jedn6ho 5k. roka qfchovn6
poradkyria Skoly (pre dlhodobri pr6ceneschopnost' kolegu). Za podpory vedenia Skoly

zabezpelovala aktivity smerujrice k elimin6cii, predch6dzaniu soci6lno-patologickym javom

arieSeniu ich priznakov prostrednictvom systdmovo pl6novanych arealizovan;fch dinnosti.

V spolupr6ci s triednymi uditefmi boli tieto aktivity ako aj odporridan6 preventivno-vlfchovnd

aktivity v r6mci N6rodnych programov realizovand v srilade s pedagogicko-organizadnymi
pokynmi a usmernenim ministerstva Skolstva SR. Zamerane boli na informovanost' Ziakov

a uditel'ov a rodidov o nebezpedenstve uLivania drog, vyuZivania vol'n6ho dasu

a na monitorovanie negativnych javov (pitie, fajdenie a Sikanovanie). Realizovali sa najmii
v dase mimo vyudovania, ale aj prostrednictvom triednicklfch hodin, predmetov obdianska

n6uka a etick6 vychova, formou besied a predn65ok. Monitoring negativnych javov sa

kaZdorodne reahzoval a vyhodnocoval, do potvrdili v rozhovoroch aj Ziaci. Na z6klade jeho

vyhodnotenia boli prijiman6 opatrenia (posilnenie dozoru podas prest6vok, cielend predn6Sky,

Sportov6 aktivity, zhotovovanie n6steniek s danou problematikou a aktivity). Inform6cie
rodidom o preventivnych aktivit6ch boli poskytnutd aktu6lne 4 v tomto Sk. roku
na uskutodnenych rodidovskych sch6dzkach.

Zo zadanlho dotaznika Ziakom vyplynulo, Ze 92,06 oh Liakov nebolo nikdy Sikanovanfch,

3 Liaci uviedli, Ze boli Sikanovani raz a 2 Ziaci viackr it. Y dotaznikoch d alej uviedlo 63 ,49 Yo

Liakov, Ze neboli svedkom Sikanovania a 26,98oh Liakov uviedlo, Le viackrdt boli jeho

svedkami v Skole. N6zory na prejavy Sikanovania sa v dotaznikoch rdznili. Najviac Liakov

(33,33 %) tvrdilo, Le to bolo najmii poniZovanie, ur|Lanie, vysmievanie s?, nad6vky

a zastra5ovanie, pribliZne rovnaky podet (7,94 o/o ) tsvildzal telesn6 napadnutie, bitku a tieZ

vym6hanie r}znych sluZieb, predmetov, atd. Sikanovanie sa podfa 22,22oA Ziakov

najdastej5ie odohr6valo podas prest6vok, Il,ll yo Ziakov uviedlo, Le aj v triede podas

vyudovania. Vyjadrenia Liakov priamo alebo nepriamo dotknulfch na ot6zku komu
o iikanovanf povedali boli r6zne. Najfrekventovanej5ou odpoved'ou (20,63 o/o Liakov) bolo,
Ze to nikomu nepovedali alebo to povedali spoluZiakovi (12,70 o/o).

Ziacka5kolsk6 rada nebola v Skole ustanoven6.
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Organizdcia vyudovania na teoretickom a praktickom vyudovani bola realizovan6 v srilade

s pr6vnym predpisom. Pre Ziakov bol pitn;f reLim zabezpelenlf moZnbst'ou n6kupu n6pojov

v Skolskom bufete, pitnou vodou v triedach a vo v;fdajnej Skolskej jed6lni. Podl'a predloZenej

dokumentdcie bola realiz6cia kurzov, exkurzii a vyletov realizovand vldy na zdklade

pedagogicko-organtzadn6ho zabezpelenia avykonan6ho poudenia ich ridastnikov oBOZ
poverenfm uditellom. Skola z6konnych z6stupcov Ziakov o uvedenych aktivit6ch

informovala. Evidencia Skolskych irazov bola veden6, wazy Liakov vznikli viid5inou ich

nepozornost'ou pri Sportovani.

Podmienky vi,chovy a vzdeldvania boli na vel'mi dobrei rtrovni.

Priebeh vychovy a vzdeL{vania
Priebeh vychovno-vzdel6vacieho procesu bol sledovany vykonanim 50 hospit6cii.

Na teoretickom vyudovani bolo vykonanych celkom 44 hospit6cii, z toho 22 na v5eobecno-

vzdel6vacich predmetoch a22 na odbornych predmetoch teoretick6ho vzdeliivania.

Napraktickom vyudovani bolo uskutodnenych 6 hospit6cii na 22 hodindch, ztoho
na 19 hodin6ch odborn6ho vycviku a3 hodin6ch odbornych predmetov praktick6ho

vzdelttvania.
Teoretickd vyutovanie - vieobecnd vzdeldvanie
Slovenskf jazyk a literatrira - vyudovanie sa uskutodnilo v pokojnej pracovnej atmosf6re

klasic\fm sp$sobom bez uplatnenia modern;fch vzdel|vacich postupov a technologii.

Uditelky nazadiatkthodin Ziakom predstavili obsah udebnych t6m a formulovali vzdel6vacie

ciele, konkretizovali i udebnd poZiadavky ta Liakov vo vzt'ahu k aktu6lnym Standardom.

Zbrnutie osvojenlfch poznatkov a vyhodnotenie miery splnenia stanovenych edukadnich

ciel'ov nebolo v z|vere hodin realizovand. VSetky hodiny literatriry boli realizovan6

informadno-receptivnymi a dialogickymi met6dami, konkrdtne vykladom, riaden;fm

rozhovorom so Ziakmi, vyhl'ad6vanim inform6cii pri pr6ci s udebnicou, ditankou

arozmnoLenymi textami zliterfumych diel, ojedinele podrivanim uk6Zky z nahrhvky pomocou

CD prehr6vada. Podas vyudovacich hodin dominovali front6lne dinnosti bez zadivania riloh

r6znej n6rodnosti so zretefom na rozdielne vzdel|vacie schopnosti a udebn6 Styly Ziakov.

Na viidsine hodin bola uplatnen6 priebeZn6 spiitnd v'azba orientovand na zistenie miery

pochopenia preberandho udiva. Pri expozicii nov6ho udiva z literatirry a slohu uditefky
postupovali od zntlmeho k nezn6memu, viedli Ziakov k hl'adaniu vzt ahov a srivislosti medzi
javmi a udalost'ami , vytLivaniu osvojen;fch liter6rno-vednfch, jazykovych a Stylistic[fch
pojmov i medzipredmetovych vazieb (dejepis). Ich snahou bolo zabezpedit'vyv6Zenost'medzi

odovzddvanim poznatkov a dinnost'ou Liakov, ktori za pomoci uditeliek rie5ili rilohy

nazapamatanie, porozumenie a na aplik6ciu (vonkaj5ia kompozicia dr6my, znaky

umeleck{ho opisu). Pri pr6ci s textom boli niektori Liaci schopni rozpoznat' poZadovanri

inform6ciu, ak bola v texte dominantnf, porovnat' a prepojit' text s vlastn;fmi skitsenost'ami,

sformulovat' hlavnri mySlienku, pochopit' vztahy medzi hlavnymi postavami, avSak urdit6

momenty si vyZiadali usmernenie zo strany uditeliek. Probldmy Ziakov boli viditel'n6
pri odpovediach na divergentne otdzky uditeliek, na ktor6 si 6asto odpovedali samy. Obsah

textov bol prostriedkom na formovanie ndzorov a postojov Liakov, ktori zaujimali stanoviskA

k poznaniu tradicii vztabov v rodine a k Zivotu slovensk6ho n6roda v minulosti. K rozvoju

kitickdho myslenia boli Ziaci stimulovani pomocou hodnotenia umeleckych diel v kontexte

doby ich vzniku. Zapomoci uditeliek si ozrejmili zloLite di nejasn6 my5lienky aanalyzovali
pridiny a dOsledky udalosti. Na hodnotenie qfkonov Ziakov vyuZivali uditefky motivadn6

pochvaly a ocenenia, ojedinele aj hodnotenie klasifikdciou. Pri samostatnej pr6ci Ziakov kl6dli
d6raznadodrhiavanie stanoven6ho dasu. Ziacineboli vedeni khodnoteniu svojich vykonov,

dim sa nevytv6rali predpoklady na rozvijame ich sebahodnotiacich zrudnosti. Oblast'

soci6lnych kompetencii organizftciou priice v skugin6ch ti zadanim in;ich kooperativnych
dinnosti nebola na hodindch rozvijan|. Ziakom neboli zadhvane rilohy na ziskanie infbrm6cii
pomocou digitdlnej techniky. Zlepienie si vyZaduje overovanie dosiahnutia stanoven;fch

ciel'ov na konci hodiny, zohl'adflovanie vzdel|vacich potrieb jednotlivcov formou
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diferenci6cie riloh a dinnosti, podnecovanie Ziakov na hodnotenie svojich vlfkonov a vykonov

spoluZiakov, uplatiovanie klasifik6cie, podpora vzilomnej komunik6cie a spolupr6ce v time

a skupin6ch, vyuLivanie udebn;fch pomdcok a didaktickej techniky arozvijanie kompetencii

Liakov pri pr6ci s IKT. Vyuiovanie slovenskdho jazyka a literatriry bolo na priemernej ilrovni.

Anglickf jazyk - uditel'ky formulovali vfchovno-vzdelixacie ciele jasne a zrozumrtefne,

ojedinele ozn6mili Ziakom len ulohy srivisiace s tematikou vyudovacej hodiny. V priebehu

hodin zist'ovali plnenie ciel'ov a frovei pochopenia novej l6tky hlavne formou kontrolnych

otizok, kontrolnymi cvideniami a riadenou diskusiou, na polovici hodin vSak bolo opakovanie

zjednodu5end len na formu risednych odpovedi Ziakov. Uditefky sa snaZili prisp6sobit'tempo

hodiny na ziklade vzftjomnej interakcie, ale len v dvoch pripadoch diferencovali rilohy

a aktivity podl'a schopnosti Liakov, najmii individu6lnym pristupom k jednotlivcom. Ziakom
so SVVP, pritomnym na vyudovani, venovali primeranit pozornosf na 2 hodin6ch, ale len

na hodine boli zadd'and rilohy v men5om rozsahu s poskytovanim dopliujirceho qikladu.

Atmosf6ra na vyudovacich hodin6ch bola viid5inou podnetn6, hodiny mali prirodzeny sphd,

uditel'ky podnecovali Ziakov k aktivnemu pouZivaniu jazyka. Na jednej hodine musela

uditel'ka napominat' Liakov za nesplnenie si dom6ceho zadania, do ovplyvnilo prirodzen6

tempo vyudovacej hodiny. Pri vyudovani boli vyulivane udebn6 pom6cky a didaktick6

technika (pracovn6 listy, udebnice, tabul'a, CD prehr6vad). Novd poznatky spristupriovali

Ziakom zrozumitelnfm spOsobom, vyuZivali medzipredmetove vztahy, prierezov6 t6my

a uplatriovali vhodnd met6dy (ditanie s porozumenfm, individu6lnu, parovri a skupinovri

pr6cu, kr6tke prezentbcie arradeny rozhovor). Okrem povinnlich trloh stanovenych udebnicou,

vhodne vyulivali n6cvik jednotlivych jazykovych zrudnosti v z6vislosti od t6my a ciel'ov

vyudovania. Ddraz bol kladeny aj na ndcvik slovnej zisoby. Komunik6cia prebiehala najmii

v anglickom jazyku a len vo vynimodnych pripadoch, pri osvojovani si novej lexiky uditefky
vyuZivali obojstrann;f preklad. Vzhfadom na to, Ze v niZ5ich rodnikoch prebiehal n6cvik

gramatiky, ktory si vyladoval viac dasu na pochopenie preberandho javu a na jeho praktickri

realizdcig, nebolo moLnd zad|vat rilohy vySSej n6rodnosti. Vo vy55ich rodnikoch uditel'ky

zadi1ali Ziakom flohy na prezentdciu nfnorov a vedomosti Ziakov ai zinych predmetov

(obdianska n6uka, dejepis). Liaci plynule odpovedali, uditefky ich verb6lne hodnotili, dim ich

motivovali k sprS,vnemu jazykovdmu prejavu v priebehu celej vyudovacej hodiny.

Dve uditelky len vefmi zriedkavo pouZili verb6lnu pochvalu a hodnotenie. Ani na jednej

hodine nebola uplatnen6 klasifik6cia. V5etky vyudujrice viedli Ziakov k aktivnemu

vyjadrovaniu sa a k pouZivaniu cudzieho jazyka v r6znych situ6ci6ch. Podnecovali ich
jazykovy prejav stimulujricimi othzkarm, zadixanim vhodnych cvideni, opravovali ich

nespr6vne odpovede a zd6vodiovali jazykov6 chyby. S vynimkou jednej hodiny uditefky
pracovali s udebnicoqfmi textami, vyuLivali aj posluch preberandho cudzoojazydn6ho textu,

pridom vhodne Strukturovali predpripravu pre posluch, ditanie a n6sledne aj upeviovacie

aktivity. Na jednej hodine nebol vyuLity srivisllf text, ktory bol Ziadirci vzhl'adom na n6cvik

novych gramatickych javov. Uditeliky na vSetkych hodinAch viedli Ziakov k spr6vnym

pracovnym postupom. Na polovici hodin v1'tv6rali prileZitost' na vyjadrenie hodnotovych
postojov, a to vo vy55ich rodnikoch, kde Ziaci tvorivo vyuLivali svoje vedomosti v srivislosti

s tdmou vyudovania a spr6vne vyuZivali aj jazykove zrudnosti, najmii v itstnom prejave

avztlomnej diskusii. 
'Yzdjomni 

komunik6ciu s porozumenim podporovali uditefky
na polovici hodin, na d'al5ich hodin6ch Ziaci spolupracovali len ojedinele pri niektorych

odpovediach. Zlepienie si vyZaduje zohl'adiovanie vzdel6vacich potrieb jednotlivcov,

vo viidsej miere zaditvanie aplikadn;ich irloh a riloh podporujircich kreativitu a tvorivost'

Liakov, podnecovanie Ziakov k sebahodnoteniu. Absentovalo hodnotenie Ziackych vykonov
klasifik6ciou. Ani na jednej hodine nebola vyuLitdIKT. Vyuiovanie anglickdho jazyka bolo
na priemernej itrovni.
Nemecky jazyk - Liaci boli zv2id5a na

informovani o ich ciefoch zameranych
gramatickych javov. Uditefky priebeZne

zadiatku'vyudovacich hodin jasne a zrozumitel'ne
na vyuLitie novej slovnej ztsoby a preberanych
kontrolovali plnenie ciefov. Len na konci jednej
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hodiny uditellka overovala, di ciele boli dosiahnut6. Rozdielna frovef, vedomosti, udebnych

dispozicii a schopnosti jednotlivcov nebola akceptovan6 diferencovanim riloh. Atmosf6ra
niektorych hodin bola poznaden6 zvySenym risilim uditeliek podnietit' Liakov k aktivite.
Komunik6cia a interakciamedzi uditel'kami a Ziakmi boli len sdasti v ciel'ovom jazyku. Nov6
lexikdlne jednotky uditel'ky spristupiovali na viid5ine hodin vysvetl'ovanim, odhadom a vel'mi
dasto prekladom, dim dochddzalo k neZiaducej interferencii materinsk6ho jazyka, ti.
k zbytodndmu prekladaniu do slovenskdho jazyka..Pozndvacie kompetencie uditeliky rozvijah
riesenim irloh na zapamatanie a pochopenie, doplianim r6znych druhov cvideni z udebnice

a na viidiine sledovanych hodin vyberanim vhodnlfch moZnosti odpovedi na zftklade

vypodutdho textu, ktory Liaci zva(Sa ch6pali za pomoci prekladu. Na rozvoj aktivneho

irstneho prejavu bol zameranli n6cvik samostatnych prehovorov Ziakov o obsahu podutdho

textu. Napriek jazykovym nedostatkom niektoriLiaci prejavovali o prdcu zirujem a mali snahu

reagovat'na podnety. Ulohy dokazali rie5it' za pomoci uditeliek vzhfadom na ich obmedzenir

a nedostatodne osvojenri slovnri z6sobu. Zrozumitefnost' ich verb5lneho prejavu zniiovali
gramati'ckd, Stylistickd a fonetick6 nedostatky. Motiv6cia Ziakov spojen6 s vyuZivanim
pracovnych listov, udebnic a didaktickej techniky (DVD prehr6vad) nemala odak5vanri

odozvu zich strany. Na viid5ine hodin vykony Liakov hodnotili uditefky verb6lne

i uplatriovanim klasifik6cie s pedagogickfm taktom. Nevenovali pozornost' rozvoju
sebahodnotiacich zrudnosti Liakov a nebol vytvoreny priestor na vyjadrovanie ich n6zorov

a postojov. Na jednej hodine v5etci Liaci mali moZnost' pracovat' s interaktivnou tabul'ou

pri precvidovani slovies s odluditel'nlimi predponami a ich vyuZiti pri tvoreni viet. Zlepienie si
vyiaduje najmii zohl'adiovanie vzdel6vacich potrieb jednotlivcov, vyuZivanie udebnych
pom6cok, aktivizircia Liakov tvorivymi rilohami a vytvaranie podmienok na zlep5ovanie

komunikadnlfch zrudnosti Ziakov v beZnych Zivotnych a profesijn;fch situ6ci6ch, vedenie

Ziakov k sebahodnoteniu a hodnoteniu spoluZiakov, vytvdranie priestoru na vyjadrovanie
ntnorov apostojov Liakov, podpora vz6jomnej interakcie Ziakov pri pdrovej askupinovej
prdci a rozvijanie kompetencii v oblasti IKT. Vyuiovanie nemecklho iazyka bolo
na priemernej ilrovni.
Dejepis - uditel'ky priatelisklfm, povzbudzujricim pristupom a podporovanim sebadOvery

Ziakov vytv6rali pozitivnu atmosf6ru vyudovania. Jasne formulovali a Ziakom oznamovali

ciele vyudovania. PriebeZne i v zdvere hodin overovali ich splnenie spiitnou viizbou.

Negativom bolo nediferencovanie zad|vanych irloh s ohl'adom na rozdielne vzdel|vacie Slfly
a pracovnd tempo Liakov. Zrozumrtelne ardznorodo spristupriovali nov6 udivo svyuZitim
vlikladu, riaden6ho rozhovoru, na I hodine Ziakom vytvorenej prezent6cie v PowerPoint-e. -
N6zornost' vyudovania podporili vhodn;fmi udebnymi pom6ckami (dejepisnd mapy, atlasy,

ukdily gotickych stavieb, snimlE z obdobia 2. svetovej vojny, Historickd revlte, informdcie
z internetu, odbornd texty). Absentovalo vyuZitie didaktickej techniky vr6tane IKT uditel'mi
na podporu n6zornosti vyudovania. Zadhvart6 rilohy smerovali Ziakov k vytvoreniu si

spr6vnych predst6v o pridin6ch vzniku 2. svetovej vojny, o krest'anstve a pridin6ch napiitia

medzi cirkvou a svetskou mocou. Viedli ich k pochopeniu historickych srivislosti vo vzt'ahu

k preberandmu udivu. Ziaci viidsinou prejavovali zdujem o udenie sa a osvojovanie si

poznatkov pozitivnymi reakciami, u niektorych sa prejavila slabSia aktivita. Nauden6

vedomosti reprodukovali'prevailne spr6vne azrozumitefne a vyjadrovali svoje n6zory (pridiny
rozkolov v cirkvi, predo sri niektori l'udia dobri a niektori zli, spochybf,ovanie a popieranie

holokaustu, Politika appeasementu v medzivojnovom obdobi) kde prevaZne preuk6zali

komunikadnd kompetencie. Uditefky viedli Liakov k pr6ci s textom s ciefom vyhfadat'v flom
neznime pojmy (napr. genocida, appeasement), informicie aridaje, pridom vyuZivali najmti
udebnicu. Ziakomnebolo umoZnen6 pracovat'v skupin6ch na podporu rozvijania obdianskych
a soci6lnych kompetencii. Uditelia slovne oceiovali Ziakov, dim ich motivovali k dinnosti.

Aktivitu a vlisledky ich pr6ce s vynimkou jednej hodiny klasifikovali. Na Liadnej hodine

nepodporovali rozvijanie sebahodnotiacich zrudnostf a kompetencii Ziakov v oblasti IKT.
Zlepienie sl vyiaduje zadi:anie irloh a dinnosti s ohl'adom na rozdielne vzdel6vacie
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schopnosti, zrudnosti apracovn6 tempo Liakov, vyuZivanie didaktickej techniky napodporu
ndzornosti vyudovania, rczvijame sebahodnotiacich zrudnosti, obdianskych a socidlnych

kompetencii pr6cou v time a kompetencii v oblasti IKT. Vyuiovanie dejepisu bolo na dobrej
ilrovni.
Matematika * uditel'ky na hodin6ch vytv6rali priaznivttatmosfdru, ktoni umocioval ich

zinjem o vysledky prhce Liakov, ktor6 priebeZne kontrolovali a v pripade potreby

upozorflovali na vyskytujuce sa chyby pri rieSeni irloh. Y zivere vyudovacich hodin,

s vynimkou jednej hodiny, nevymedzili das na spiitnri vazbu, ktorou by zistili, di Liaci dosiahli
odak6vand vysledky udenia sa v srilade so stanovenymi Specifick;imi ciel'mi vtid5iny

vyudovacich hodin. Vzdel6vacie potreby Liakov neboli zohfadiovan6 ani z.hfadiska ich
schopnosti zad|vanim diferencovanych riloh a dinnosti, ani z hfadiska vzdel6vacich potrieb

Ziakov so SVVP. Celkovo boli hodiny sp6sobom vedenia, pouZitymi met6dami i vofbou riloh
a dirurosti m6lo motivujfce, prevl6dali aktivity zameranl' na mechanick6 precvidovanie

naudenych postupov. Novd udivo uditefky sprostredkovali Ziakom viid5inou zrozumitel'ne

nadviizujric na predch6dzajtce poznatky a v logickom slede. Na jednej z hodin Ziakom nebol

poskytnuty cely postup riesenia riloh z pravdepodobnosti vyuZitim udiva z kombinatoriky,
pridom mali s irpravou kombinadn;fch disel probl6m. Celkovy vysledok udenia uditeliek

a udenia sa Ziakov negativne ovplyvnilo nevyuZivanie, alebo len v malej miete, udebnlfch

pom6cok, didaktickej techniky vr6tane IKT a pr6ce s udebnicou, udebnimi textami alebo

inyimi zdrojmi inform6cii. Nie v5etci Liaci mali k dispozicii udebn6 pomdcky (kalkuladky
a na jednej hodine rysovacie pom6cky), uditel3ky ich ani od nich nevyZadovali. Ti Ziaci, ktori
mali kalkuladky, ich pouZili len na zttkladne podtovd vykony. Zadania riloh boli Ziakom

diktovan{, rozbor riloh m6lokedy vykonixali Liaci samostatne, do negativne vplyvalo

narozvoj ich ditatefskej i matematickej gramotnostr. Ziaci riesili rilohy na porozumenie

a aplik6ciu sk6r prebrat6ho udiva viidsinou individu6lne pri tabuli, timov6 prdca nebola

zadand ani na jednej zhodin.Liaci vaditnou rozumeli matematickfm vztahom, niektori ich

dokdzali aj samostatne pouZit' pri rie5eni riloh, mnohi, najm?i pri riloh6ch na aplik6ciu

ziskanych poznatkov, potrebovali pomoc uditeliek. Y zadanej pisomnej prirci Liaci preukfaah,

Le poznaju vlastnosti logaritmov, ktord uplatnili pri ich vypodte, nedostatky sa vyskytli
pri rie5eni exponenci6lnych rovnic a urdovani vlastnosti exponenci6lnych funkcii, do malo

vplyv na celkovo slabSie dosiahnut6 vysledky. Z d6vodu frontdlnych dinnosti Liakov,

individu6lneho rie5enia riloh na tabuli, dast6ho hovorenia uditeliek anevyLadovania ucelendho

slovndho prejavu Ziakov boli komunikadn6 kompetencie menej rozvijanl. Vfkony Ziakov

hodnotili uditefky najdastejSie pochvalou, ojedinele klasifik6ciou. Ani na jednej hodine Ziaci

nemali moZnost' reflektovat' vysledky svojho udenia sa alebo hodnotit' vysledky pr6ce

spoluZiakov. Rovnako nemali moZnost' preukinat nadobudnut6 vedomosti pomocou

digit6lnych technol6gii. Zlepienie si vyiaduje vyuLilie spiitnej vazby na zistenie frovne
dosiahnutia stanovenych Specificklfch ciefov vyudovania na konci vyudovacich hodin,
zad|vanie diferencovan;fch riloh a dinnosti Ziakom podl'a miery ich vzdeldvacich schopnosti,
podporovanie ndzornosti vyudovania vyulitim udebnych pom6cok, didaktickej techniky
vr6tane IKT apr6cou sinformAciami zr6znych zdrojov, rozvijanie tvorivosti, logickdho

a kritickdho myslenia .zaratovanim irloh na vySSie my5lienkov6 procesy, rozvijanie
hodnotiacich a sebahodnotiacich zrudnosti Liakov, podporovanie komunikadnych zrudnosti

a timovej pr6ce spojenej s prezent6ciou vysledkov dinnosti Ziakov, zadinanie irloh
narozvijanie ditatefskej gramotnosti a riloh s vyuZitim vedomosti Ziakov z oblasti digit6lnej
gramotnosti. Vyuiovanie matematil<y bolo na priemernej ilrovni.

Teoretickd vyuiovanie - odbornd vzdeldvanie
26 Elektrotechnika: 2697 K mechanik elektrotechnik (elektrickd stroje a prfstroje, rozvod
elektrickej energie, zdklady automatizdcie, zd,klady elektronil<y, technich! kreslenie,

elektrotechnickd materidly, elektrotechnicka sp6sobilost), 2682 K mechanik potftatovi,ch
sietf (technickd vybavenie poiitaiov, poiitaiovd siete, zdklady elektrotechnilqt, zdklady
elektroniky, elektrotechnickd sp1sobilost), 2683rH 11 elektromechanik - silnoprfidovri
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technika (rozvod elektrickej energie, elektrickd merania, elektrotechnickd materidly,
elektronika) - ciele vyudovania boli uditel'mi jasne sformulovan6 takmer na v5etkych
hodiniich, dim podnecovali amotivovali zdujem Ziakov. Na viid5ine hodin bola spiitn6 vazba
uplatriovan6 v ich rivode front6lnym opakovanim udiva z predch6dzqucich hodin a priebeZne

podas vyudovania sledovanim pr6ce Ziakov. Y zivere hodin vSak nebola vldy efektivna,
v niektorych prfpadoch chybala, doho pridinou bol takmer vZdy nedostatok dasu. Na v2idSine

hodin bola uditel'mi vytvoren|priaznivi apozitivna atmosfdra. Ulohy rovnakej n6rodnosti bez

zohl'adnenia vzdel|vacich schopnosti, udebnych St;ilov di v;fsledkov rie5ili Liaci na viid5ine

hodin. U Ziakov so SVVp uditelia v Studijnfch odboroch len na 2 hodin6ch re5pektovali ich
rozdielne individurilne vzdeliwacie potreby, na rie5enie riloh im poskytovali viid5i dasovy

priestor, pripadne zopakovali pokyn avyulili aj individu6lny pristup s overenim si

pochopenia rilohy. Ostatnym Liakom so zdravotnym znevyhodnenim nevenovali zvl65tnu
pozornost'. Pozndvacie kompetencie Ziakov v r6mci viidSiny predmetov v Studijn;fch

a udebnych odboroch rozvijali uditelia zrozumiteln;fm spristupriovanim udiva, r6zne pri tom
podporili tento proces vyuZitim materi6lnych prostriedkov. Primerane v udebn;fch

a Studijnych odboroch vyuZivali najviac udebnice/udebnd texty a pribliZne na polovici hodin
vyuLivali udebnd pom6cky atieZ IKT techniku, ktoru sami vyuZili naprezentdciu udiva. Len

na troch hodin6ch v Studijnych odboroch umoZnili priamo s flou pracovat' Ziakom. Podfa
odbornikov zpraxe boli t6my uditel'mi prezentovand viid5inou odborne s ddrazom
na vltv6ranie spr6vnych predst6v a v logickom slede, s vynimkou 2 hodin v predmete

elektrotechnick6 materirily v udebnom odbore (elektromechanik - silnoprildovd technika),
kde bolo udivo vysvetfovan6 povrchne ) neztoztJmitel'ne, neboli uvitdzane Liadne elektrickd
parametre srivisiace s odborom, boli pouZitd len zikladne fakty bez hlbSej analyzy.
V Studijnom odbore (mechanik elektrotechnifr) p6sobila cel6 hodina nepripravene. Po krritkej
pisomnej previerke vedomosti bolo Ziakom udivo len nadiktovan6, n6sledne ho Ziaci
po kr6tkych dastiach opakovali. Nebol k dispozicii ani dostatok tabuliek Mendelovej
periodickej sfstavy prvkov (boli len 3), potrebnfch pre vyhfadanie a charakterizovanie
prvkov pre polovodide. T6to riloha bola uditefkou presunut6 na d'alSiu hodinu a d'alSia riloha,
pri ktorej za pomoci ridajov v matematickych fyzik6lno-chemick;ich tabullk6ch mali
usporiadat' l6tky v poradi od ich najviid5ieho po najmenSi elektricklf odpor, im bola zadanit
na dom6cu rilohu. Uroveri spristupiovania t6m na ostan;fch hodin6ch bola primercni
jednotlivym rodnfkom s d6razom na predch6dzajice vedomosti a s akcentom na praktick6
vyuZitie v praxi. Ich obsah sirvisel s UO predmetov v sledovanlfch odboroch a podporoval

napif,anie profilu absolventa. Na troch hodinrich v Studijnlich odboroch a na dvoch hodin6ch
v udebnom odbore uditelia zaradili pri preberanych t6mach aj inovativne prvky. Vlihrada
zo strany odbornika z praxe bola vznesen6 k zarcdeniu temy Vysokofrekvenind zosilfiovaie
(VF) v predmete zfildady elektroniky v Studijnom odbore mechanik poi{taiovych sieti
do UO 1. rodnika, ktor6 bola preberan6 na hospitovanej hodine. Jej obsah nebol vhodny
pre Ziakov tohto rodnika pre jej n6rodnost' a absentovanie potrebnych vedomosti (nepoznali

e5te mnohe poLadovan6 srivislosti elektrotechnicklfch javov, chfbal im potrebn;i pojmoqf
amatematicky aparilt ahlbSia analyza parametrickych vlastnosti VF zosiliovadov). Okrem
toho pouk6zal na to, Le do UO predmetu v tomto rodniku boli zaraden6 aj d'alSie 2 tematickd
celky (oscildtory a moduldcie), ktord boli pre Ziakov tieZ vel'mi n6rodn6. Ziaci porovnatefne
v udebnom aj v Studijnych odboroch rie5ili na viidSine hodin teoretick6 rilohy s dOrazom

na vnimanie, pamdt', myslenie i aplik6ciu. PribliZne na polovici hodin rie5ili aj irlohy
na podporu rozvoja vy55ich my5lienkovych procesov. Uditelia sa snaZili viest' Ziakov
k aktfvnemu vyjadrovaniu sa na viid5ine hodin, avSak Liaci reagovali r6zne - niekedy
neodpovedali v6bec, obdas nespr6vne argumentovali, pouZivali primeranri odbornir
terminol6giu, ale pri rie5eni qfpodtov potrebovali pomoc uditella. Prirca Ziakov s textom
pribliZne na polovici hodin v Studijn;fch aj udebnorlr odbore bola zameran| viac na nesrivisl6
texty - rie5enie schdm, grafov a prikladov zapojenia spotrebidov di sprdvneho v;iTpodtu

kapacity kondenz6torov, parametrov transform6tora a in6. Liaci ilohy pochopili, niektori
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s viidsim alebo menSim rispechom dokdzali interpretovat'a porovntxat zobrazend ridaje v nich

a dosiahnut' poZadovany vlfsledok. Podpora kooperativneho spdsobu vyudovania sa

vyskytovala minim6lne, len na niekofklich hodin6ch, z toho len ojedinele v p6rovej

spolupr6ci. pri hodnoteni Ziakov vo v5etkych sledovanych odboroch uditelia vyuLivali najmii

pri.U"zne verb6lne hodnotenie na ich motiv6ciu, v Studijnych odboroch viac ako na polovici

a v udebnom odbore na polovici hodin uplatnili aj hodnotenie klasifik6ciou. Ziaci s qfnimkou

niektorjrch hodin nedostali priestor na reflexiu procesu vlastn6ho udenia sa di qfsledkov

spoluZiakovej dinnosti. Uditelia len minim6lne vytv6rali prileZitost' pre Liakov

na prezento,ranie ich hodnotoqfch postojov 6i n6zorov. Zlepienie si vyiaduie rczvijanie

kompetencii Ziakov v oblasti vyuZivania IKT zadivanim itloh, pri rieSeni ktorych by Liaci

tieto prostriedky mohli vyuLit', rozvijanie soci6lnych kompetenc ri Liakov podporovanim pr6ce

v timi, irloh zameranych na podporu a rozvoj vy55ich mySlienkovlfch procesov (analyza,

syntdza, dedukcia, hodnotenie, usudzovanie), viac zameiavat tlofV aj na_pr6cu s textom.

6alej je to zohl'adiovanie vzdelflacich potrieb Ziakov vrfitane Liakov so SVVP, rozvijanie

hodnoliacich a sebahodnotiacich kompetencii Ziakov ako sirdasti kompetencii

k celoZivotn6mu vzdeTfwaniu sa, na podporu n6zornosti vyudovania vyuZivanie udebnych

pom6cok Ziakmi a vytvaranie prileZitosti na prezentovanie hodnotoqfch postojov Ziakov.
-Vyuiovanie 

odborn!,ih teoretic:lqtch predmetov skupiny odborov 26 Elektrotechnika bolo

na priemernei ilrovni.
Xa S noain6ch (3 v Studijnych a2 v udebnych odboroch) uditelia pri preberanych temach

zaradili inovativne prvky (uk6Zky spr6vnej in5tal6cie s vyuZitim prridoqfch chr6nidov,

oznadenie podfa novej platnej normy, pouZitie digit6lnych meracich pristrojov, novd typy

mikroprocesorov, hierarchick6 delenie typov mikroprocesorov, uk6Zky vykonovej

a ekonomickej efektivnosti jednotlivlich typov, atd'.).

Z materiflno-technickych prostriedkov vyudovacieho procesu boli na teoretick;ich

predmetoch najviac vyuLivane udebnice a udebnd texty a to na troch Stvrtin6ch hospitovanich

irodin. Na niektorych predmetoch (matematika, odbomd predmety) neboli udebnice vyuLite

v6bec. Na polovici vSettych hospitovan;fch hodin boli vyuZivand udebn6 pom6cky, z toho

viac na vseobecnovzdelflacich, menej na odborn;fch predmetoch.

Len na tretine hodin bola vyuZivan6 didaktickri technika. Na vSeobecnovzdel6vacich

predmetoch bola vyuZivan6 najmii audiovizu6lna technika (CD prehr6vad) a na t hodine Ziaci

pracovali s interakiivnou tabul'ou. Viid5ina teoretickych odbornych predmetov sa uskutodnila

u b.Zny.6 klasick;fch triedach Skoly bez vyuZitia IKT techniky. Uditelia vyuZili IKT

napre)ent1ciu udiva len na 3 hospitovanlich hodindch vStudijnfch odboroch ana t hodine

v udebnom odbore.
Kompetencie Ziakov v oblasti IKT boli na teoretickom vyudovani rozvijane len

na 3 hodin6ch odborn;fch predmetov umoZnenim pracovat' s IKT niektorym Ziakom najmii

pri prezent5cii svojich vedomosti ana 2 hodinich vSeobecnovzdelfivacich predmetoch, kde

na hodine nemeckdho jazyka Liaci pracovali s interaktivnou tabul'ou a na hodine dejepisu bolo

Ziakovi umoZnend prezentovat' svoj u pr6cu prostrednictvom IKT.

Praktickd pr{prava
26 Elektrotechnika: 2697 K mechanik elektrotechnik (odborni' vycvik), 2682 K mechunik

poiitatovych sieti (odborn!,vycvik, programovd vybavenie poi[taiov, poiftaiovd grafika),

2683 H tI elektromechanik - silnoprrtdovd technika (odborni' vycvik) - majstri OV

a uditelia stanovili v rivode ciele vyudovacich dni a hodin. Kontrolu plnenia stanovenych

ciel'ov vykon6vali priebeZne podas celdho vyudovacieho dria. Obsah praktick6ho vyudovania

bol zosriiadeny s obsahom teoretickdho vyudovania s vynimkou Ziakov 3. rodnika udebn6ho

odboru elektromechanik - silnopritdovd technika, ktori vykon6vali produktivnu pr6cu

na vysunutom pracovisku. Uditelia a majstri OV zadtwali Ziakom jednotn6 pracovnd ulohy

okrern prirc nastavbe, kde mal pri elektrickej in5'tal6cii v byte kaLdy Ziak stanovenir svoju

rilohu. Poskyovali Ziakom pri pr6ci dopkiujirci qfklad viidsinou podl'a potrieb jednotlivcov.

Celkov6 atmosf6ra vyudovania bola viidsinou pracovn| apozitivna. Na vSetkych hodin6ch

o
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OV boli vyuLite vhodn6 udebn6 pomdcky a pracovnd n6radie, na jednej z hodin vyuZil uditef
pri in$truktdLi didaktickri techniku a internet. Pri vysvetl'ovani pr6ce s pasivnymi prvkami

v elektronike vyudujrici vyuZil ukaLky r6znych cievok a rel6. Vysvetlenim rozdielu

v kon5trukcii nizkofrekvendnej a vysokofrekvendnej cievky a ich funkciou v elektrickom

obvode roz5iril Ziakom aj teoretickd vedomosti. Pri inStaladnych pr6cach na stavbe majster

OV vyuZil pri vysvetfovani prdc vykresovri dokument6ciu a priestor kirpefne, v ktorej spolu

so Ziakmi zakreslili jednotlivd z6ny. Menej boli vyuLivane udebn6 pomdcky na cvideniach

odbornych predmetov, kde boli len na jednej hodine ako pom6cka pre Ziakov vyuLite zadania

irloh v systdme MOODLE. Nov6 udivo uditelia a majstri OV na viid5ine hodin spristupiovali
Ziakom zrozttmitelne, s dOrazom navytv6ranie spr6vnych predst6v. Najednej ho.dine cvideni

uditel' vysvetfoval udivo len formou vlfkladu a diktovanim pozn6mok Ziakom, bez poulitia
nfuomej uk6Zky alebo IKT. Ulohy a dinnosti zaddvane Ziakom uditellmi a majstrami OV boli
zamerane na porozumenie udiva a s vynimkou jednej hodiny cvideni podporovali aj praktickri

aplik6ciu novych vedomosti. Na vtidsine hodin odborn6ho vycviku Ziaci preukdzali praktickri

zrudnost'. Pri zapi$ani dvoch samostatnych nez6vislfch zdrojov napiitia do obvodu (mechanik

poiitaiovych siet{) a pri pripravnych pr6cach na stavbe (elektromechanik - silnoprildovd

technika) Ziaci preukfnali odbornri znalost' pri vykondvanej dinnosti. Na hodine odborneho

vycviku odborn6ho qfcviku (mechanik elektrotechnik) pri trlohe vyhotovenia prim6rneho

vinutia, Liaci neprejavili dostatodnir zrudnost' pri ukladani zftvitov vinutia na kostridku

transformftora. Majster OV ich dasto upozonioval na chyby azisady prilce s tenk;fm

vodidom. Nahodin6ch cvideni (programov6 vybavenie poiitaiov) Liaci preuk6zali znalost'

pr6ce s programom pri pr6ci s nim i so syst6mom MOODLE. Na viac ako polovici hodin

ueit.tiu a majstri OY zadanymi irlohami rozvijali vlastnri tvorivost' Liakov. Ziaci ju prejavili
pri v5etkych pr6cach zadanych na odbornom vfcviku a na jednej hodine cvideni, na ktorej

s vyuZitim internetu samostatne porovn6vali a hodnotili diagnostick6 programy. Uditelia

a majstri OV podas hodin kontrolovali pr6cu Ziakov a ich dinnost'priebeZne hodnotili, dim ich

motivovali k lep5iemu vykonu. Klasifik6ciu uplatnili na v5etkych hodin6ch odbom6ho

qicviku a najednej hodine cvideni, pridom podnecovali na hodnotenie alebo sebahodnotenie

alLiakov. Na hodin6ch odborndho qfcviku boli rozvijand komunikadn6 kompetencie najmii

pri prezentovani vykonanej prhce. Niektori Liaci pri tom mali probl6m s vyjadrovanim

iuunu othzky pouZivali len stroh6 odpovede. Na jednej hodine zcvi(eni prezentoval svoju

prircu Liak s pouZitim IKT, jeho prezent6ciu spoluZiaci vystiZne vyhodnotili. Pri zadan;fch

floha"n uditelia a majstri OV dbali na dodrZanie spr6vneho pracovndho postupu a viedli
Ziakov k dodrZaniu bezpednosti na pracovisk6ch a v odbornych udebniach. Usmeriovanim
viedli Liakov kdokondeniu riloh vdohodnutej kvalite adase. Najednej hodine odborndho

qfcviku (mechanik elektrotechnik) Liaci potrebovali pomoc majstra OV pri zakladnlfch

matematickych vfpodtoch potrebnfch k zhotoveniu transform6tora. Soci6lne kompetencie

Liakov boli rozvijan6 na menej ako polovici hodin, s vynimkou dvoch hodin odborndho

vycviku. Pri produktivnej pr6ci na stavbe (elektromechanik - silnoprudovd technika) Liaci

pracovali v skupin6ch po 2 ai. 3 Liakov, kde si rozdelili rilohy. Na z6ver pracovn6ho dia,
na podnet majstra OV, zhodnotili svoju pr6cu i qfsledok pr6ce celej skupiny. Majster OV ich

pri tom viedol ku n6cviku komunikricie s odberateliom pr6ce (zmeny v inStal6cii z ddvodu

interidrov6ho vybavenia) a udil ich zazna(it' potrebn6 zmeny aj v projektovej dokument6cii.

Na d'alSom odbornom vycviku (mechanik elektrotechnik) mali moZnost'pracovat' vo dvojici,
viest' komunik6ciu o zvolenom pracovnom postupe a vysledok pr6ce spolodne prezentovat'.

Na ziiver dria ohodnotili svoju pr6cu a preukfnali znalosti z odbornej terminol6gie,

technickych parametrov a pouZitia in5taladn6ho materi6lu. Kompetencie Ziakov v oblasti IKT
boli rozvijan6 na menej ako polovici hodin a to n'a 2 hodin6ch cvideni. Zlepienie si vyiaduje

vyber praktickej dinnosti, najmii na hodindch cvideni, pri ktorej by Liaci mohli prejavit'

tvorivost'. Soci6lne kompetencie Ziakov s qfnimkoridvoch hodin neboli rozvijand zadhvanim

spolodnlich irloh, pri ktorych by mohli cielene spolupracovat'.
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Vyuiovanie predmetov praktickdho vyuiovania skupiny odborov 26 Elektrotechnika bolo

na dobrej itrovni.
Liaci 4. rodnikov Studijnych odborov vykon6vali odborny vycvik na pracovisk6ch vo firm6ch.

St<olska inSpekcia oslovila 3 firmy, v ktor;fch bolo vyudovanie realizovan6 pre najpodelnejSiu

skupinu Ziakov (Scheidt & Bachmann, Lihna; IS Industry Solutions, &. S., Zilina;
ROSS s. r. o., Rajec), ktor6 podali vyjadrenie k spolupr6ci so Skolou ak zabezpedovaniu

odborn6ho vzdel|vania. Podta ich vyjadrenia boli iiaci pri vykon6vani odborn;f vycvik
zaradeni na konkrdtne pracovisk6, kde sa pod vedenim pridelen6ho in5truktora riadne
podiel'ali na pracovnlfch dinnostiach dandho pracoviska. Uviedli, Le teoretick6 vedomosti

Ziakov boli dostatodnd na ich zaradenie do pracovn6ho procesu. Firma ROSS skonStatovala,

Ze diLka pobytu Liakov na odbornom vlicviku je nedostatodn6 (neirplnf tyZden) a firma
Scheidt & Bachmann uviedla nedostatok pracovnej discipliny u niektorych Ziakov a ich
ned6slednost'pri vykon6vani pracovn;fch irloh. V5etky osloven6 firmy zhodnotili spoluprdcu

so Skolou na dobrej rirovni.
Z materiillno - technickfch prostriedkov boli na predmetoch praktickej pripravy vyuLivane
udebnd pom6cky na vSetk;fch hodin6ch odborny vycvik a len na I hodine cvideni. Didaktickri
techniku vyudujrici vyuZili na t hodine odborndho vycviku a t hodine cvideni. Kompetencie
Ziakov v oblasti IKT boli rozvijand na 2 hodin6ch cvideni zadSvanim riloh v udebni IKT
s vyuZitim poditaca,

Z inovativnych pom6cok mali Liaci udebn6ho odboru elektromechanik - silnoprildovd
technika moZnost' pracovat' pri produktivnej pr6ci na stavbe s nad5tandardnym ndradim
(viacridelovy kufrikovy set znhradim) poskytnutym objedn6vatel'om prdce. Syst6m

MOODLE, ktory Skola mala v skri5obnej prev|dzke bol vyuZili Liacina I hodine cvideni.

Zivery
Silnou strdnkou ikoly v oblasti riadenia ikoly boli vypracovane SkVp ako strategick6

dokumenty Skoly, ktorych Struktrira bola v srilade so SVP. Boli v nich stanoven6 strategick6

ciele, zodpovedajrice re6lnym podmienkam Skoly a zadefinovany profil absolventa. UP

obsahovali vzdel|vacie oblasti, v ktorfch predmety boli posilnen6 disponibilnfmi hodinami
v srilade so SVP. UO boli rozpracovand v rozsahu vzdel6vacich Standardov a v podte hodin
stanovenom v UP. Na velmi dobrej irrovni bolo poskytovanie sluZieb v oblasti vychovndho
poradenstva Liakom, rodidom a uditefom so zameranim na profesijnf orient6ciu a soci6lnych

otinok Ziakov. Oblast' riadenia sa vyznadovala otvorenou klfmou, vytvitranim pozitivnej,
kultrirnej atmosf6ry v Skole, charakterizovanej vzdjomnou d6verou v uditel'skom zbore,

demokratickym Stylom riadenia Skoly. Realizovan6 aktivity Skoly qfznamne ovplyvfiovali jej
vlfchovno-vzdelilaciu dinnost'. liaciboli zapiljani do n6rodnfch a Skolsk;fch projektov. Ziaci
prejavovali vefky zinjem aj o dinnost'v zitujmovych irtvaroch.
Zlepienie v oblusti riadenia si vyZaduje vnritorny systdm kontroly a hodnotenia Liakov
v oblasti ziskavania spiitnej v?nby o uplatiovani a dodrLiavani riaditefom Skoly schv6lendho

vnftorn6ho systdmu kontroly. Vo vnftornom systdme kontroly a hodnotenia pedagogick;fch

zamestnancov neboli stanovend stratdgie, n6stroje, met6dy a formy kontroly. V pripade

zisteni nedostatkov neboli uplatriovand opatrenia s n6slednou kontrolou ich akcept6cie

vo vzt'ahu k zvfSeniu riiinnosti kontroln6ho systdmu a n6sledne ku skvalitneniu vychovno-
vzdel|vacej dinnosti. Efektivita vnritorn6ho syst6mu kontroly a hodnotenia nebola dostatodn6

vzhfadom na zistend nedostatky Skolskou in5pekciou v rozvijani kfridovych kompetencii
zadefinovanych v jednotliv;fch predmetoch podl'a StcVp.

Vo vedeni pedagogickej dokument6cie je potrebnd zlep5it' vypracovanie dokument6cie
s ohl'adom na obsah doh6d o zabezpedeni praktick6ho vyudovania, v ktorjch chlfbalo
uvedenie pracovnych a hygienick;fch podmienok Liakov. Vo vedenf niektorej Skolskej

dokument6cie (triedne knihy, denniky evidencie gdborndho vycviku) sa vyskytli lbrm5lne
chyby.
Nedostatkom vo v5etkl;ctr SkVf bolo neupravenie pozn6mok k UP zo SVP na vlastnd potreby

Skoly. Pripomienka odbornika zpraxe bola vznesen6 k dasti obsahu predmetu zfklady
l8
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elektroniky (zosihiovade, oscil6tory, modul6cie) v StcVp Studijn6ho odboru mechanik
poi{taiovi,ch sietf, ktor;f bol podl'a jeho slov vel'mi Sirokf a pre Ziakov 1. rodnika n6rodny.

V oblasti pedagogickeho riadenia je potrebn6 skvalitnit' dinnost' predmetov;fch komisii
prijimanim konkr6tnych opatreni na zlep5enie v oblasti qfchovy avzdeltxania
anaeliminovanie neZiaduceho spr6vania sa Ziakov arealizovanim vzfijomnych hospit6cii
a otvorenych hodin v r6mci interndho vzdeliwania uditellov.
Silnou strdnkou v oblssti podmienok vjchovy a vzdeldvania bolo zabezpe(,eme

vyudovacieho procesu pedagogickymi zamestnancami, ktori spiriali kvalifikadnd predpoklady.

Odbornost' vyudovania v Skole bola zabezpeden6 celkovo na 99,48o/o. Materritlno-technickd
zabezpe(enie prev5eobecn6, odborn6 teoretickd apraktickd vzdel6vanie yo v5etk;ich

kontrolovanych odboroch akceptovalo poZiadavky normativov. Pre praktick6 vyudovanie

Skola mala okrem predpisan6ho materi6lno-technick6ho vybavenia aj niektor6 nad5tandardn6

vybavenie, kto16 vytvorilo predpoklad na realizdciu kvalitnejSej vyudby vzhl'adom

napoLiadavky St Vp. Skola zabezpedovala BOZ vo vSetkych oblastiach vychovno-
vzdel|vacej dinnosti ako aj aktivity smerujrice k elimin6cii a predchbdzaniu soci6lno-
patologickym javom a rie5eniu ich priznakov prostrednictvom systdmovo pliinovanych
a r ealizov anych d inno sti.

Zlepflenie v oblasti podmienok v!,chovy a vzdeldvania si vyZaduje zabezpelenie vonkajiich
Sportovisk. V Skole ch;fbali modernd udebnice na vyudovanie viidSiny odborn;fch predmetov

vSetkfch kontrolovanych Studijnych av udebnom odbore. Klasick6 udebne neboli vybavend
prostriedkami IKT, do sa prejavilo na qfsledkoch priebehu qfchovno-vzdel6vacej dinnosti.

Ziaci s vynimkou 4 zo 44 hospitovanych hodin nepracovali s IKT, i ked' udivo niektorych
hodin v5eobecnovzdel|vacich a odbornych predmetov vytv6ralo predpoklad pre aktivnu pr6cu

Ziakov s prostriedkami IKT.
Silnou strdnkou priebehu vi,chovy u vzdeldvania v teoretickom vzdeldvan[ bola pokojn6
pracovn6. V praktickom vyutovanf pozitivom bolo formulovanie ciel'ov vyudovania,

zohlladf,ovanie vzdel|vacich potrieb jednotlivcov pri diferencovanom pristupe k nim.
Na v5etkych hodin6ch odborn6ho vycviku vykon6van6ho pod vedenim majstrov OV bola
pozitivna atmosf6ra sprev6dzand vzdjomnym reipektovanim sa. V r6mci jednotlivych skupin

odborov boli Ziaci vedeni k spr6vnym postupom pri pr6ci. Zohl'adiovand boli rozdielne

vedomosti a zrudnosti jednotlivfch Ziakov, ktorlfm bol venovanf individu6lny pristup tak, aby

vsetci zvlildli stanoveny vykonovy Standard zo SkVP. Osloven6 firmy (3), v ktorych Ziaci

4. rodnikov Studijnlich odborov vykon6vali odborny v;fcvik, vyjadrili spokojnost' s ich
pripravenost'ou.
Na teoretickom vyudovani odbom6ho vzdelSvania uditelia vhodne zaradili inovativny obsah
uiiva (uk6Zky spr6vnej in5tal6cie s vyuZitim prridovych chr6nidov, oznadenie podfa novej
platnej normy, pouZitie digit6lnych meracich pristrojov, nov6 typy mikroprocesorov,
hierarchickd delenie typov mikroprocesorov, uk6Zky vykonovej a ekonomickej efektivnosti
jednotliv;fch typov). Na praktickom vyudovani Liaci na OV mali moZnost' pracovat'

s nadStandardnym ndradim a na hodine cvideni vyuZili systdm MOODLE.
Zlepienie v oblasti priebehu vychovy a vzdeldvania v teoretickom vzdeldvanf si vyZaduje

rozvijanie kompetencii Ziakov prdcou s IKT zaradovanim floh na prezentSciu vysledkov
Liackych pr6c bud' v triede alebo v udebniach IKT. M6lo boli rozvijane kompetencie
obdianske a soci6lne, do sa prejavovalo malou podporou kooperativneho udenia sa

anevytv6ranim dastejSich prileZitosti na prezentovanie hodnotoqfch postojov Liakov. Liaci
len ojedinele mali moZnost' reflektovat' proces svojho udenia sa alebo hodnotit' vjsledky
spoluZiakovej pr6ce di skupiny na zilklade stanovenych kritdrii, dim by sa rozvijali ich
kompetencie v oblasti celoZivotn6ho udenia sa. uditelia ojedinele zohl'adiovali vzdelixacie
potreby Liakov so SVVP, diferecidciu riloh a dinnosti s ohl'adom na rdzne vzdel|vacie
schopnosti a zrudnosti ostatnych Ziakov zaratovalilen sporadicky. Na viid5ine hodin chfbala
klasifik6cia, flohy na tvorivost' a kreativitu, vyuZivanie didaktickej techniky uditellmi
a podpora ditatefskej gramotnosti okrem nesirvisllfch textov. V praktickom vyuiovanf si
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zlepienie vyLaduje rozvijanie obdianskych a soci6lnych kompetencii zadivanim pr6c, ktor6
vyLaduje od Ziakov vztrjomnu spolupr6cu a pomoc. Na cvideniach odbornych predmetoch

neboli vyurlivan| n/zornd udebn6 pomdcky uditefmi ani Ziakmi.

Zistito sa poru5enie vieobecne zixilznych prrivnych a internfch predpisov:

g7ods.3 zikona 8.24512008 Z. z. ovychove avzdel|vani (Skolskj zdkon) aozmene
adoplneni niektorych z6konov vzneni neskoriich predpisov (dalej Skolsk;f zitkon),

(nevypracovanie vlastnlfch pozn6mok k UP ani v jednom Swe;,

- $ 43 ods. 12 pism. 0 Skolskdho zitkona (neuvedenie pracovnych a hygienic[fch
podmienok v dohod6ch o zabezpedeni praktick6ho vyudovania),

$ 5 ods. lI ztkona (,. 59612003 Z. z. o St6tnej spr6ve v Skolstve a Skolskej samospr6ve

a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov v zneni neskor5ich predpisov (neozn6menie

riaditel'om Skoly prislu3ndmu orgiinu St6tnej sprdvy skutodnosti o neplneni povinnej

Skolskej doch6dzky Liaka, ktory neospravedlnene vynechal viac ako 15 vyudovacich hodin
v mesiaci).

St otst i inSpekcia na hodnotenie Skdl/Skolskfch zariadeni pouZiva tieto hodnotiace

vyrazyz
vel'mi dobry
dobry

priemerny
mr{lo vyhovujrici

nevyhovujrici

- vyrazn|prevaha pozitiv, drobn6 form6lne nedostatky, mimoriadna rirovei
- prevaha pozitiv, form6lne, menej vyznarnnd vecn6 nedostatky,

nadpriemem6 irroveti
- vyrovnano st' po zitiv a negativ, priemern6 rirovei
- prevaha negativ, vyraznd nedostatky, citel'ne slab6 miesta, podpriemern6

rirovei
- vyrazn|prevaha negativ, zdsadne nedostatky ohrozujirce priebeh vychovy

avzdelfxania

otvoren6 klima Skoly
- je charakterizovand vz6jomnou d6verou v uditel'skom zbore, sridrZnost'ou

kolektivu, angaLovanost'ou uditel'ov, demokratickym Stlilom riadenia

Skoly, pridom syst6m riadenia je pevny a stabiln;f

azavreti klima Skoly
- je charakteristick6 ned6verou medzi uditel'mi a ich slabou

angaaovanost'ou; v riadeni Skoly je citit' formalizmus, riaditef si udrZiava

odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly sir uditellom nejasnd

Zamestnanci, ktorfch sa prfslu5n6 in5pekin6 zistenia tykajri, boli s vysledkami
azfvermi oboznfmeni.

Pisomn6 materifly pouZitd pri Skolskej in5pekcii: St<Vp pre Studijny odbor 2697 Kmechanik
elektrotechnik; SiVp pr. Strdi.l.ty odbor 2682 K mechanik poditadovych sieti, St Vp
pre udebny odbor 2683 H I lelektromechanik silnopnidov6 technika s platnost'ou

oa Of . Og.ZOt:; St<Vp pre Studijny odbor 2697 4 mechanik elektrotechnik, SkVP pre Studijn;f

odbor 2682 4 mechanik poditadovych sieti, St<Vp pre udebny odbor 2683 2I1
elektromechanik - silnoprridov6 technika s platnost'ou od 01. 09. 2010; sprdva o vychovno-
vzdel|vacej dirurosti, jej vysledkoch apodmienkach Skoly v Skolskom roku 201312014;

z6pisnice z rokovania pedagogickej rady; zdpidnice z rokovania rady Skoly; plany pr6ce

metodick;fch org6nov; triedne knihy; katal6gov6 listy Liakov; protokoly o komision6lnej
skriske; ienniky evidencie odbom6ho vycviku;* dohody pre zabezpedenie praktick6ho

vyudovania; organizatny poriadok; dokument6cia prijimacieho konania; dokument6cia

srivisiaca s organizovanfm vyletov, exkurzii, rideloqfch cvideni a kurzov; dokument6cia
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srivisiaca s organizovanim zilujmoqich ttvarov; n6vrhy na vzdel|vanie Ziakov so SVVP;
IVVP integrovanych Ziakov; rodn;f plan kontinuiilneho vzdelilania; rozhodnutia vydan6
riaditel'om Skoly; doklady o vzdelani vedricich a ostatnych pedagogickych zamestnancov;
Skolskj poriadok; rodny plan vnritornej kontroly Skoly; zinnamy z kontrolnej dinnosti; kritdria
hodnotenia pedagogickych zamestnancov; prehliad mimo5kolskych aktivit; dokument6cia
vychovndho poradcu; dokumentdcia koordin6tora prevencie drogovych z6vislosti; rozvrh
hodin Skoly, osobn6 rozvrhy uditellov a vedricich pedagogickych zamestnancov; rozvrhy
odbornych udebni; prev6dzkov;f poriadok odbornych udebni; evidencia irazov; informadny
dotaznikpre riaditel'a Skoly; dotaznikpre pedagogickych zamestnancov; prehfad o odbornosti
vyud ov ani a ; dotaznik pr e Liaka stre dnej Sko ly.

Spr:ivu o vysledkoch Skolskej in5pekcie vyhotovila:
Ing. Jana Kasmanov6

dila:04. 03.2015

Na prerokovani spr6vy o vysledkoch Skolskej in5pekcie sa z0dastnili:

a; za Stritnu Skolskrl in5pekciu - St otsk6 in5pekin6 centrum L,ilirru
Ing. Jana Kasmanov6

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny vedrici zamestnanec
Ing. IJubomir Kr6lik

Na z6klade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v spr6ve o qfsledkoch Skolskej in5pekcie St6tna

Skolsk6 inSpekcia vodi vedricemu zamestnancovi kontrolovan6ho subjektu uplatf,uje tieto
opatrenia:

1) odporfiia
a) odstr6nit v pedagogickej dokument6cii form6lne chyby (vykon6vanie opr6v chybnych

ztipisov ntieLitym spdsobom, ndlelitd oznadovanie tried, Specifikovanie preberan6ho

udiva),
b) upravit' udebn6 osnovy predmetu zdktady elektronilqt v StVp Studijn6ho odboru

mechanik poiltaiovych sietf pre 1. rodnik tak, aby niirodnost'ou zodpovedali

vedomostiam a moZnostiam Ziakov, vychhdzajric z profilu absolventa (zosililovade,

oscildtory, modul6cie),
zamerat' dinnost' predmetovych komisii na analyzu qfsledkov vychovno-vzdel6vacej

dinnosti, na jej zilklade prijimat'ridinn6 opatrenia na odstr6nenie zistenych nedostatkov
arealizovat intem6 vzdel6vanie zamerane narozvijanie kliridovfch kompetencii Ziakov,

doplnit' strat6gie, n6stroje, met6dy a formy kontroly do pl6nu kontrolnej dinnosti
vedricich zamestnancov Skoly,
realizovat kontrolu dodrZiavania schv6len6ho vnirtorn6ho systdmu hodnotenia

a klasifikdcie Ziakov vedenim Skoly,
prijimat' opatrenia k zistenym nedostatkom, kontrolovat' ich akcept6ciu a vlfsledky
vyuLit na skvalitnenie VVi a na stanovenie budricich ciefov kontrolnej dinnosti,
zabezpe(it vyuZivanie didaktickej techniky vr6tane IKT na vyudovani predmetov

teoreti ck6h o v zdel|v ania,
ustanovit' Ziacku Skolskri radu,
vytvorit' podmienky pre odudenie udiva z.oblasti atletiky a netradidnych Sportov

v predmete telesn6 a Sportov6 vychova pren6jmom vhodn6ho Sportoviska v meste,

zlep5it' v spolupr6ci so zriad'ovatefom Skoly a v r6mci finandn;fch moZnosti priestorov6
podmienky Skoly (vlfmena okien, oprava podlahovej krltiny v niektor;ich udebniach),

c)

d)

e)

f)

s)

h)
i)

i)
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k) vybudovat'SkolskrikniZnicu,

D oznadrt dielne a odbornd udebne pre praktick6 vyudovanie prislu5nym ninvom priestoru
v zmysle normativov.

2) ukladf kontrolovan6mu subjektu v lehote do 27.04. 20f 5 prijat' konkr6tne opatrenia
na odstriinenie zistenych nedostatkov tykajricich sa nevypracovania vlastn;ich pozn6mok
k UP ,, SkVP, neuvedenia pracovnych a hygienic[fch podmienok v dohod6ch
o zabezpedeni praktick6ho vyudovania a neozndmenia riaditel'om Skoly prisluSndmu
org6nu St5tnej spr6vy skutodnosti o neplneni povinnej Skolskej doch6dzky Liaka, ktory
neospravedlnene vynechal viac ako 15 vyudovacich hodin v mesiaci. PredloZit' ich
Skolskdmu inSpekdn6mu centru Zilina s uvedenymi terminmi splnenia a menami
zo dpove dn y ch zamestnancov.

PredloZit' spr6vu o splneni prijatlfch opatreni na odstriinenie nedostatkov a ich pridin
Skolsk6mu in5pekdn6mu centru Zilinav termine do 26.06. 2015.

Prerokovanie sprrivy o vfsledkoch Skolskej in5pekcie potvrdzujri dia 13. 03.2015:...v Ltltne:

a; za 5t6tnu Skolskri in5pekciu - Skotst 6 in5pekin6 centrum Zitinu

Ing. Jana Kasmanovdr
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny vedrici zamestnanec

Ing. Iiubomir Kr6lik

$tredm6 udhoril; $r," i 
j s,,;"i' itu!iir'!ii;.
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Vyjadrenie vedriceho zamestnanca kontrolovan6ho subjektu a zamestnancov, ktorych sa

zistenia fykajrft (vedrici zamestnanec m6Ze zaslat pisomn6 vyjadrenie k obsahu spr6vy
do 5 dni od prerokovania):

SdAC,t-e,n so €P/)-NoutZt) frllPlrTtttr(o/'L /.//
Ing. Ijubomir Kr6lik, riaditel skoly A 4 ?:

/

a qfchovno -vzdelilacieho procesu v strednej odbomej

Stanovisko Skolsk6ho

Ing. Jana Kasmanov6 ,

in5pektora k vyjadreniu:

Skolsk6 in5pektorka

Na vedomie: risek in5pekdnej dinnosti

Priloha 1: Urovef, riadenia, podmienok
Skole
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